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UNIDADE ACADÊMICA: 
INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL HESIO CORDEIRO (IMS) 

PROCESSO Nº  
SEI-260006/007169/2025 

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO EM SAÚDE 

ÁREA: SAÚDE PÚBLICA COM ÊNFASE EM RECURSOS HUMANOS 
EM SAÚDE 

PROSSIM: 2025.91 DATA: 01/07/2025 

PONTOS PARA A PROVA DE AULA 
 

LISTA DE PONTOS PARA AS PROVAS DE AULA 
A PARTIR DOS PONTOS DO PROGRAMA* (ANEXO I DO EDITAL) 

* Exceto o ponto sorteado na prova escrita. 

 

Em caso de embargo de algum dos pontos, os recursos devem ser enviados por email 

até às 23h59 de hoje (01/07/2025). 

1) Políticas e estratégias para oferta e provimento de recursos humanos para o sistema 
de saúde brasileiro. 

2) Recursos humanos para sistemas de saúde: desafios e estratégias para a alocação e 
permanência de profissionais. 

3) Impactos das reformas do Estado e trabalhista, e das transformações do mundo do 
trabalho, nos recursos humanos em saúde no Brasil. 

4) Dinâmica e tendências  do mercado de trabalho no Sistema de Saúde brasileiro. 

5) Caraterísticas da formação e educação dos recursos humanos para a saúde no 
Brasil. 

6) O ensino superior das profissões de saúde no Brasil: expansão, tendências e 
desafios. 

7) Sistemas de Informação sobre recursos humanos para a saúde. 

8) Questões de pesquisa e métodos para o estudo de recursos humanos para a saúde. 

9) O mercado de trabalho nos setores público e privado do sistema de saúde brasileiro. 

10) O papel dos organismos internacionais e governamentais no desenvolvimento dos 
recursos humanos para a saúde no Brasil. 


