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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ torna publico o Edital de Concurso Publico de acordo
com o Processo UERJ n.° SEI-260007/031418/2022 nos termos da Lei n.° 5.343/2008, alterada pela Lei n.° 7.423/2016, do
Decreto Estadual n.° 43.007/2011, do Decreto Estadual n.° 43.876/2012, das Leis n.° 2.298/94 e 2.482/95, da Lei n.°
6.067/11, da Lei n.° 7.747/17, da Resolu¢do UERJ n.° 003/91, do Ato Executivo n.° 45/REITORIA/93 e do Ato Executivo
n.° 021/REITORIA/2011, para provimento imediato sob o regime estatutario, conforme guadro abaixo:

Centro Centro de Tecnologia e Ciéncias
Unidade Faculdade de Tecnologia
Departamento Departamento de Quimica e Ambiental
Area/ Subarea CH N° de Vagas Vencimento Ewgencw@ l_\/l|n|~ma de
Semanal Base Qualificacdo
+ | PCD [ HE

Engenharia Quimica com énfase AC | N/ wx | sww | Total
em Fundamentos da Engenharia 40 R$ 6.214,36 Doutorado
Quimica 1 0 0 0 1

Legenda: AC = ampla concorréncia; N/l = negros/indigenas; PCD = pessoas com deficiéncia; HE = hipossuficientes economicamente

(*) Caso o concurso seja destinado a 5 (cinco) ou mais vagas, definir o nimero de reserva para negros e indios, conforme o art. 1°, caput, c./c. § 1°
do art. 3° do Decreto 43.007/2011.

(**) Caso o concurso seja destinado a 20 (vinte) ou mais vagas, definir o nimero de reserva para pessoas com deficiéncia, conforme da Lei n°
2298/94, alterada pela Lei n® 2482/95, e Decreto Federal n® 3298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02/12/2004.

(***) Caso o concurso seja destinado a 10 (dez) ou mais vagas, definir o nimero de reserva para pessoas com hipossuficiéncia econdmica,
conforme disposto na Lei Estadual n® 7747/2017.

1 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

1.1 - Séo consideradas atividades dos integrantes da carreira do magistério na UERJ:
a) a docéncia, englobando o ensino, a orientacdo académica e a orientacdo de trabalhos, teses, dissertacdes e
monografias;

b) a geracdo de conhecimentos, incluindo a realizacdo de pesquisas, a elaboracdo de textos para publicacdo em
revistas especializadas ou livros, a participacdo em conselhos editoriais, cientificos ou culturais, a apresentacao
de trabalhos em congressos, seminarios e outros e a realizacdo de tradugdes de reconhecido valor cultural,
técnico-cientifico ou artistico;

Cc) a extensdo, desde que vinculada ao ensino e a pesquisa, incluindo a prestagdo de servicos técnicos ou o
desenvolvimento de préaticas académicas de natureza educativa, cultural, cientifica ou tecnolégica, tais como
cursos e projetos voltados para a comunidade;

d) a administracdo, consistindo no desempenho, na UERJ, de atividades de dire¢do, chefia, coordenacéo,
assessoria, gerenciamento de programas ou projetos e a participa¢do em colegiados, comissdes ou similares.

2 — DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A OCUPACAO DO CARGO
2.1 - S&0 requisitos minimos para nomeacéo ao cargo:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, de acordo com o que estipula este edital, seus anexos e
retificacoes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, & data de efetivo inicio do exercicio no cargo;
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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d) estar em dia com as obrigacdes militares para os candidatos do sexo masculino;
e) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;

f) possuir titulo de Doutor em Engenharia Quimica, obtido em curso de pés-graduacéo credenciado pelos
orgdos competentes em ambito nacional, ou obtido no exterior, desde que o tenha revalidado no pais, em
conformidade com as normas vigentes, conforme Lei Estadual n.° 5.343 de 08 de dezembro de 2008.

g) possuir diploma de curso de graduacdo em Engenharia Quimica, obtido em curso realizado em instituigdo
oficial ou reconhecida de ensino superior, conforme Lei Estadual n.° 5.343 de 08 de dezembro de 2008.

h) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos, politicos, na forma do art. 12 § 1° da
Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 03/94, nos termos
do Decreto n° 3297/2001.

i) no caso dos estrangeiros, possuir documento de identidade de estrangeiro ou passaporte com visto
permanente ou temporario no Pais, nos termos do art. 207, § 1° da Constituicdo da Republica; art. 14, |, "e", da
Lei Federal n® 13.445/2017; art. 1° 8§ 1° e 2° e art. 5° da Resolugdo n° 01/97 do Conselho Nacional de Imigracdo
do Ministério de Trabalho.

j) Ser considerado apto, fisico e mentalmente, para o exercicio das atribuicbes do cargo no exame médico
admissional.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — Para realizar sua inscri¢éo, o candidato devera, no periodo do dia 01/10/2022, a partir de 00:00h até as
23h59 do dia 15/12/2022, adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar 0 endereco eletrénico do Sistema de Processo Seletivo Simplificado — PROSSIM,
(https://prossim.uerj.br/);

b) realizar o cadastro no sistema, caso ndo o possua e, apés realizar o login, acessar a selecao desejada;
c) tomar ciéncia das normas deste Edital;
d) preencher, de acordo com as instrucdes especificas disponiveis, o requerimento de inscrigao;

e) emitir o boleto de inscrigdo gerado pelo sistema, exceto para candidatos cuja hipossuficiéncia financeira tenha
sido comprovada, nos termos do item 4;

f) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 310,72, (trezentos e dez reais e setenta e dois
centavos), até a data de vencimento, utilizando-se exclusivamente do boleto de inscrigdo, devendo ser observado
os horérios definidos pelas agéncias bancérias para pagamento de titulos, de acordo com as seguintes opgdes:
somente em espécie no caixa do banco de preferéncia do candidato; ou pela internet, desde que ndo seja por
meio de depdsito, agendamento ou transferéncia bancaria, valendo as mesmas regras para 0 pagamento em caixa
eletronico;

3.1.1 — Ao candidato isento do pagamento da taxa de inscricdo ndo serd exigido o cumprimento dos
procedimentos indicados na alinea e.

3.2 - Poderéo participar do Concurso, além dos brasileiros, os estrangeiros conforme disposto na alinea “i” do
item 2.1.

3.3 — O candidato no ato da inscricdo assume conhecer e estar de acordo com os termos deste Edital, se
responsabilizando em comprovar e atender todos os requisitos necessarios quando da nomeacao para a posse do
cargo, definidos na clausula 2 deste Edital.
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3.4 — O candidato que se identifica e deseja ser reconhecido socialmente pela sua identidade de género, podera
informa-lo no ato da inscricao.

3.5 — Caso o concurso destine-se a 5 (cinco) ou mais vagas, para a mesma area do quadro preambular deste
edital, 20% serdo reservadas a negros e indios, devendo ser observada para estes 1 (uma) vaga para cada fracdo
de 5 (cinco) vagas oferecidas no presente Edital.

3.6 - Caso o0 concurso destine-se a 20 (vinte) ou mais vagas, para a mesma area do quadro preambular deste
edital, 5% serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, devendo ser observada para estes 1 (uma) vaga para cada
fracdo de 20 (vinte) vagas oferecidas no presente Edital.

3.7 - Caso o concurso destine-se a 10 (dez) ou mais vagas, para a mesma area do quadro preambular deste edital,
10% serdo reservadas a pessoas que se autodeclararem com hipossuficiéncia econdmica, devendo ser observada
para estes 1 (uma) vaga para cada fracdo de 10 (dez) vagas oferecidas no presente Edital.

3.7.1 - No ato da inscricdo, o candidato que declarar, nos termos do artigo 1°, 8§4° da Lei Estadual n.°
7.747/2017, que pertenca a populagdo com hipossuficiéncia econdmica e desejar concorrer a vaga reservada,
devera comprovar sua inscricido no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme Decreto Federal n° 6.135/2007 e possuir renda familiar per capita de até 0,5 (meio) salario minimo.

3.7.2 - O candidato devera juntar os comprovantes, devidamente digitalizados, ATRAVES DO SISTEMA
PROSSIM, para comprovacdo de sua opcao de cota pela hipossuficiéncia econémica, a declaragédo, conforme o
modelo do Anexo Il deste Edital, preenchida e assinada pelo candidato, acrescido dos documentos ali
relacionados, no ato da inscrigéo.

3.7.3 - Os candidatos que encaminharem os documentos citados no Anexo |11 deste Edital, com a finalidade de
solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, deverdo encaminha-los novamente caso estejam amparados
pela Lei Estadual n.° 7.747/2017 e desejem concorrer as vagas reservadas para populacdo com hipossuficiéncia
econdmica.

3.7.4- A avaliagdo da documentacéo citada no item 3.7.2 deste Edital enviada pelo candidato autodeclarado
hipossuficiente economicamente serd realizada até o dia 31/10/2022, por uma comissdo designada para este fim.

3.8 - Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas citadas deverdo, no momento da inscrigéo,
especificar uma e somente uma das op¢des, no campo correspondente do formulario de inscri¢do, no Sistema
PROSSIM, e ter ciéncia do inteiro teor das regras definidas neste Edital, seus anexos e retificacoes.

3.9 — O candidato que ndo optar pela reserva de vagas, se submetera as regras gerais estabelecidas neste edital,
concorrendo apenas as vagas de ampla concorréncia.

3.10 — Detectada a falsidade da autodeclaragdo serd o candidato eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficard sujeito & anulagdo da sua admisséo ao servigo publico.

3.11 — A Comissdo Organizadora do Concurso divulgard a Lista dos candidatos inscritos no concurso no dia
16/12/2022, através do Sistema PROSSIM.
4 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 - N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para aqueles candidatos que
declararem hipossuficiéncia de recursos financeiros e comprovarem renda bruta familiar mensal de até 3 (trés)
salarios minimos.

4.1.1. — Servira como prova suficiente para a concessdo de isengdo da taxa de inscricdo a s6 comprovagao de
inscricdo do candidato no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, anexada através do Sistema PROSSIM.
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4.2 - Entende-se como renda familiar mensal, a soma dos rendimentos obtidos por todas as pessoas residentes no
mesmo domicilio do candidato, composta do valor bruto obtido do trabalho formal ou informal, aposentadoria,
pensdes, rendimentos de capital, imdveis e assemelhados e outros ganhos comprovaveis ou nao.

4.3 — O candidato que atender ao critério citado no item 4.1, devera registrar o pedido de isengdo, no periodo
estipulado no cronograma do concurso, através do Sistema PROSSIM.

4.3.1. Servira como prova suficiente para a concessdo de isencdo da taxa de inscricdo a s6 comprovacdo de
inscricdo do candidato no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.4 - Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo por qualquer outra forma que nao
seja pelo Sistema PROSSIM.

4.5 - N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo que ndo atendam as condi¢coes
para sua concessdo, qualquer que seja 0 motivo.

4.6 - Os pedidos de isengdo serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Concurso no periodo
compreendido entre 01/11/2022 a 04/11/2022 .

4.7 - A relagdo dos pedidos de isengdo com as respectivas respostas sera divulgada no enderego eletronico citado
no item 3.1, alinea a até o dia 07/11/2022, cabendo recurso até o dia util subsequente ao resultado.

4.8 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e que desejar participar do concurso, devera efetuar
0 pagamento da taxa de inscri¢do através de boleto bancério, obedecendo ao prazo determinado no cronograma e
seguindo as orienta¢Oes conforme item 3.

5 - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 - O candidato que necessitar de atengdo especial para participar das provas, portador ou ndo de deficiéncia,
devera indicar a natureza de sua necessidade no campo correspondente ao da Ficha de Inscricdo, através do
Sistema PROSSIM.

5.1.1 - A solicitacdo de atencdo especial deverd estar acompanhada de atestado médico com o parecer relatando
tal necessidade e o tipo de atendimento que devera ser oferecido, que deverdo ser anexadas atraves do Sistema
PROSSIM, no ato da inscricéo.

5.1.2 — As solicitacdes serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado do atendimento ou ndo, pela Comissdo Organizadora do Concurso, na forma estipulada no item 3.1,
alinea a.

5.1.3 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacéo do resultado da analise dos pedidos,
mediante  requerimento  dirigido & Comissdo Organizadora através do endereco eletrbnico
concursos.deqga@fat.uerj.br.

5.1.4 - No caso de necessidade excepcional apresentada apds a inscri¢do, o candidato devera enviar um e-mail
para concursos.dega@fat.uerj.br, informando a natureza da necessidade, que serd avaliada pela Comissdo
Organizadora do Concurso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

5.2 - Pessoas com Deficiéncia

5.2.1 - Fica assegurada as pessoas com deficiéncia a participa¢do no concurso em igualdade de condigdes com
os demais no que se refere ao conteldo, realizacdo, avaliagdo, duracdo, horério, local de aplicacdo das provas e
nota minima exigida, sendo-lhes, porém, assegurado facil acesso ao local de realizagao destas.
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5.2.2 - Serdo consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios definidos no
Anexo Unico da Lei n.> 2298/94, alterada pela Lei n.° 2482/95 e o Decreto Federal n® 3298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296 de 02/12/2004.

5.2.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverao:

a) informar esta condicdo ao se inscreverem, especificando-a na Ficha de Inscri¢do, através do Sistema
PROSSIM e,
b) Anexar, no ato da inscricdo, laudo médico comprobatério da sua deficiéncia, inclusive com a referéncia

do cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10) juntamente com cépia do
documento de identidade, digitalizados, através do Sistema PROSSIM.

5.2.4 - A Comissdo Avaliadora designada pela SGP analisara, ap6s o cumprimento do estagio probatério pelo
candidato investido no cargo, o grau de sua deficiéncia, a fim de decidir, de forma conclusiva, sobre a sua
compatibilidade com as fungdes desempenhadas.

5.3 — Lactantes

5.3.1 - A candidata devera informar esta condicdo ao se inscrever, especificando-a na Ficha de Inscricdo, através
do Sistema PROSSIM.

5.3.2 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia das provas devera levar um acompanhante que
ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente da sala da prova da candidata. No momento da
amamentacao sera permitida apenas a presenca de um fiscal.

5.3.3 - N&o havera nenhuma forma de compensacéo do tempo utilizado para a amamentagdo em relagdo ao da
prova.

5.3.4 - A auséncia de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

6 — DO PROGRAMA PARA O CONCURSO

6.1 - O programa para o Concurso é parte integrante do presente edital e encontra-se no ANEXO I.
7 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

7.1 — A Comisséo Organizadora (composta por 3 (trés) servidores efetivos indicados pelo Departamento), e
todas as suas decis@es, deverdo ser homologadas pelo Conselho Departamental.

7.1.1 — A presidéncia da Comissdo cabera a Chefia do Departamento do referido certame ou por sua delegacéo
formal.

7.2 - Compete a Comissdo Organizadora do Concurso Publico:

a) Estruturar o concurso publico, responsabilizando-se pela sua realizagdo, desde a abertura das inscrigdes
até a homologac&o final, salvo as atribuigdes especificas da Comissdo Examinadora.

b) Decidir sobre os pedidos de isengdo da taxa de inscricéo.

c) Analisar e decidir sobre impugnagéo de membro da Comissdo Examinadora.

8 - COMISSAO EXAMINADORA

8.1 — Os integrantes da Comissdo Examinadora serdo profissionais vinculados a area de conhecimento de que é
objeto o concurso, escolhidos, preferencialmente, entre docentes de instituicdes oficiais de ensino superior.

8.1.1 — Os examinadores deverdo possuir o grau de doutor ou o titulo de livre docente.

8.2 — Em casos excepcionais, conforme a natureza da &rea de que seja objeto o concurso, o departamento podera
indicar, para integrar a Comissédo Examinadora, especialista que ndo tenha a titulacdo exigida no item 8.1.1,
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devendo a indicacdo ser homologada pelo Conselho Departamental e pelo Conselho Superior de Ensino e
Pesquisa.

8.3 — A Comissdao Examinadora sera composta por 3 (trés) membros, sendo no minimo 2 (dois) deles nédo
pertencentes aos quadros da UERJ.

8.4 - Para cada Comissdo Examinadora, serdo também indicados suplentes, com as mesmas qualificacdes
exigidas dos componentes efetivos, a quem substituirdo, quando necessario, em qualquer fase do concurso,
devendo sempre ser respeitada a relacdo entre o nimero de docentes da UERJ e a ela estranhos, prevista no item.

8.5 - A composicado da Comissdo Examinadora sera divulgada em data especificada no cronograma do concurso,
através do Sistema PROSSIM, podendo o candidato solicitar a impugnacdo de qualquer nome da comissédo
examinadora, conforme item 8.7.

8.6 - Nao podera ser designado para compor a Comissao Examinadora, nem nela permanecer aquele que for, no
presente momento do certame:

a) Saécio ou professor de cursos preparatérios para concurso publico na area do certame.

b) Conjuge, companheiro, parente até o 3° grau e afim de pessoas enquadradas na hip6tese do inciso
anterior.

C) Conjuge, companheiro, parente até o 3° grau e afim de candidato inscrito no respectivo certame.

d) Orientador ou co-orientador de candidato inscrito no certame em doutorado, conclusdo ou supervisao de

pos-doutorado e vice-versa.

8.7 — Poderd o candidato impugnar, através do e-mail disponibilizado na pagina da selecdo localizada no
Sistema PROSSIM, fundamentadamente, junto ao Conselho Departamental da Unidade Académica onde
ocorrerd 0 concurso, qualquer nome que integre a Comissao Examinadora, no prazo maximo de 07 (sete) dias a
contar da data da divulgacdo da composi¢do da Comissdo Examinadora, tendo o Conselho Departamental prazo
maximo de 07 (sete) dias a partir da data da impugnacdo para divulgar seu parecer e proceder a substituicdo do
nome, se for o caso.

8.8 — A homologacéao da comissdo examinadora sera divulgada no sistema PROSSIM.

8.9 - Cabe & Comissdo Examinadora:

a) estar presente em todas as etapas do concurso, conforme definido no item 9 do presente edital;

b) decidir sobre as questdes levantadas no periodo compreendido entre a divulgagdo da lista dos pontos da prova
escrita e a divulgacdo do resultado do Concurso, fazendo-as constar da ata.

8.9 — As decisdes e 0s atos da comissdo deverdo ser subscritos por, no minimo, 03 (trés) integrantes.
9 - ETAPAS DO CONCURSO

9.1 - O Concurso compreendera as seguintes etapas:

9.1.1 - PROVA ESCRITA

a) A prova escrita visara a demonstracdo pelos candidatos de profundidade do conhecimento, atualizagao
na matéria, clareza de exposicéo, capacidade de sintese e ordenagdo légica do pensamento.
b) Cabe a Comissdo Examinadora elaborar, imediatamente antes da prova escrita, uma lista numerada de

temas ou questdes, de acordo com o programa que integra o edital, a serem apresentadas aos candidatos e que
servirdo de base para o sorteio.

c) Imediatamente antes do sorteio, dar-se-a ciéncia da lista de pontos aos candidatos presentes, sendo-lhes
facultado pleitear, nesse momento, junto & Comissao Examinadora, a impugnacéo de tema que considere alheio
ao programa.

d) Fica estabelecido que o intervalo entre o sorteio do ponto da prova escrita e o inicio da mesma seré de
60 (sessenta) minutos, e que os candidatos ndo poderdo se ausentar do recinto, bem como se comunicar entre si,
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e ainda, que seré& permitida consulta bibliogréafica neste intervalo, sendo vedada qualquer consulta do tipo modal
eletronico, ou qualquer tipo de comunicagéo eletronica.

e) Apos o intervalo acima mencionado ndo mais sera permitida consulta, inclusive de anotagdes, seja de
que espécie for.

f) A prova escrita terd duracdo total de 4 (quatro) horas.

0) Imediatamente apds a conclusdo da prova escrita, os exemplares serdo depositados em envelope a ser
posteriormente lacrado e rubricado por, no minimo, dois examinadores e, pelo menos, por um candidato ainda
presente.

h) O envelope de que trata o item anterior serd aberto pelo Presidente da Comissdo Examinadora na data
marcada no cronograma para a sessao publica de leitura das provas e na presenca dos candidatos.

i) Na sessdo publica referida no item anterior cada candidato procedera a leitura de sua prépria prova,

perante a Comissdo Examinadora e sob as vistas de outro candidato, se houver, e de pelo menos um dos
integrantes da Comissao Examinadora, ap6s 0 que se reunira para correcao das provas e atribuicdo das notas.

)i E facultado ao candidato pleitear, mediante requerimento, a vista da prova escrita, que devera ser
promovida e efetivada somente pelo préprio, sob forma de leitura, no prazo maximo de 07 (sete) dias, a contar
da data da divulgacdo do resultado.

k) A prova escrita tera carater eliminatério, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o
grau minimo de 7,0 (sete), calculado como a média aritmética das notas a ele atribuidas pelos
examinadores.

)] Para fins de correcdo pela Comissdo Examinadora serdo aceitas as duas formas de regras ortograficas
portuguesas vigentes.

9.1.2 - PROVA DE AULA

a) A prova de aula sera publica e consistird da apresentacdo oral em portugués pelo candidato, durante o
minimo de 50 (cinquenta) e 0 maximo de 60 (sessenta) minutos, sobre assunto constante de ponto sorteado com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

b) Para o sorteio, a Comissdo Examinadora elaborard uma lista de, no minimo, dez pontos, correspondentes
a assuntos contidos no Programa.
c) Na data estipulada no cronograma para a Divulgacdo dos Pontos para a Prova de Aula, todos os

candidatos deverdo apresentar-se para tomar conhecimento da lista de pontos, sendo-lhes facultado pleitear,
nesse momento, junto a Comissao Examinadora, a impugnagao de tema que considere alheio ao programa.

d) Havendo mais de um candidato, cada um deles sorteard o respectivo ponto, cabendo a Comissao
Examinadora definir por escrito os horarios de sorteio, visando assegurar que todos os candidatos tenham o
mesmo tempo para preparagao da aula.

e) Nenhum candidato podera assistir a aula ministrada por outro concorrente.

f) O candidato devera demonstrar capacidade de comunicagao, atualizacdo, profundidade de conhecimento
e precisdo no dominio do tema, além de fluéncia, correcdo de linguagem e atender aos aspectos didaticos
aplicaveis.

0) Compete ao candidato providenciar os recursos audiovisuais que pretenda utilizar na prova de aula e que
ndo sejam disponibilizados pela Unidade.
h) A prova de aula tera carater eliminatério, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o

grau minimo de 7,0 (sete), calculado como a média aritmética das notas a ele atribuidas pelos
examinadores.

9.1.3 - JULGAMENTO DE TITULOS E TRABALHOS
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a) O julgamento de titulos e trabalhos sera expresso mediante pontuacao atribuida ao candidato por
cada examinador, e devera refletir os méritos do candidato, como resultado da apreciacdo do conjunto de suas
atividades.

b) Os candidatos aprovados de acordo com o(s) critério(s) definido(s) no(s) item(ns) [9.1.1.k, 9.1.2.h,
outros, caso haja outras provas de carater eliminatério] deverdo entregar os Titulos e Trabalhos
constantes no Anexo Il deste edital e obedecer ao cronograma do concurso conforme item 11.1.

c) Os Titulos e Trabalhos deverdo ser apresentados através de curriculum vitae ou memorial em 6 (seis) vias,
juntamente com 01 (uma) via de documentacdo comprobatdria, preferencialmente encadernada e numerada,
devendo ser assim organizada:

c.1 - publicacdes e producdes cientificas, artistica e tecnolégica;

c.2 —atividades académicas; e

c.3 — atividades de ensino, gestdo e profissional

d) No julgamento de titulos e trabalhos sé serdo considerados aqueles vinculados a area de conhecimento de que
é objeto o Concurso.

9.2 - Os integrantes da Comissdo Examinadora acompanharao todas as provas bem como o julgamento de titulos
e trabalhos, atribuindo, cada um, em todas essas etapas e a cada candidato, graus de 0 (zero) a 10 (dez),
admitindo-se 0,5 (meio ponto) como fracdo minima.

9.2.1 — O grau atribuido ao candidato no julgamento de titulos e trabalhos sera calculado dividindo-se por 100 a
pontuacdo total por ele obtida nos diferentes quadros que compdem os Critérios para a Avaliacdo de Titulos e
Trabalhos (Anexo I1)

9.3- ANOTA FINAL POR EXAMINADOR sera a média aritmética dos graus conferidos ao candidato, por um
mesmo examinador, em cada uma das provas.

9.4 - A MEDIA POR EXAMINADOR sera a média aritmética dos graus conferida ao candidato, por um mesmo
examinador, em cada uma das provas e no julgamento de titulos e trabalhos.

9.5 - A MEDIA POR PROVA serd a média aritmética dos graus conferidos ao candidato por cada examinador
em uma mesma prova e no julgamento de titulos e trabalhos.

9.6 - A MEDIA FINAL do candidato no concurso publico serd a média aritmética das MEDIAS POR
EXAMINADOR.

9.7- Para as notas / médias a que se referem os itens 9.3, 9.4, 9.5 e 9.6, serdo admitidos valores com até duas
casas decimais.

10 - APROVACAO NO CONCURSO

10.1 - Seré& considerado aprovado no Concurso o candidato que obtiver NOTA FINAL POR EXAMINADOR
igual ou superior a 8 (oito) com, pelo menos, 2 (dois) examinadores.

10.2 - Para fins de classificagdo no Concurso, cada examinador apresentara uma proposta de classificacdo dos
candidatos aprovados, obedecendo, necessariamente, a ordem das MEDIAS POR EXAMINADOR, por ele
atribuidas aos candidatos.

10.3 - No caso de igualdade na MEDIA POR EXAMINADOR entre dois ou mais candidatos, a posi¢o destes
na proposta de classificagdo sera estabelecida por indicacdo do examinador.

10.3.1 — O examinador que tiver atribuido a mesma média final a 2 (dois) ou mais candidatos devera proceder ao
desempate, comunicando sua decisdo oralmente e por escrito, no quadro de pontuagdo a ser anexado a ata do
Concurso, da qual devera constar também o (s) critério (s) por ele adotado (s) para essa indicag&o.
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10.4 - A partir das propostas de classificacdo formuladas pelos examinadores, serd atribuida pontuacdo aos
candidatos aprovados por cada indicagdo recebida, de acordo com o seguinte critério:

10.4.1 - ao candidato indicado para primeiro lugar sera atribuido um nimero de pontos igual ao nimero de
candidatos aprovados;

10.4.2 - aos candidatos indicados para as demais posi¢Ges sera atribuido um nimero de pontos dado pela
subtracdo de um ponto na pontuacao correspondente a classificacao imediatamente superior.

10.5 - A classificacdo dos candidatos aprovados no concurso far-se-4 em ordem decrescente de sua pontuagéo
total, resultado da soma dos pontos obtidos a partir das indicacdes de todos os examinadores, conforme item
10.4.

10.6 - Se dois ou mais candidatos obtiverem a mesma pontuacdo total, terd primazia para a classificacdo final
aquele que tiver obtido maior MEDIA FINAL no Concurso Publico, conforme definido no item 9.6.

10.7 - Persistindo ainda empate entre dois ou mais candidatos, serdo considerados os seguintes critérios,
sucessivamente:

10.7.1 - Maior idade, a partir dos 60 (sessenta) anos (Art. 27, 8unico, Lei n° 10.741/2003).

10.7.2 - O candidato com maior MEDIA POR PROVA, conforme definigao do item 9.5:

a) na prova escrita;

b) na prova de aulg;

¢) no julgamento de titulos e trabalhos.

10.7.3 — Maior idade, entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

10.7.4 — Sorteio publico para os empates persistentes.

11 - CRONOGRAMA DO CONCURSO

11.1 - O concurso obedecera ao seguinte calendario:

a) Divulgacdo da composicdo da Comissdo Examinadora - 15/12/2022, as 17:00 h.
b) Sorteio do ponto para a prova escrita - 06/02/2023, as 08:00 h.

c) Prova escrita - 06/02/2023, as 09:00 h.

d) Leitura da prova escrita - 06/02/2023, as 15:00 h.

e) Resultado da prova escrita — 07/02/2023, as 9:00 h.

f) Divulgacéo da lista de pontos para a prova de aula - 07/02/2023, as 09:30 h.

Obs.: havendo mais de um candidato, nessa data serdo divulgados o dia e a hora do sorteio do ponto e da
realizacéo da prova de aula de cada candidato.

g) Sorteio do ponto para a prova de aula - 07/02/2023, as 10:00 h.
h) Prova de aula - 08/02/2023, as 10:00 h.

i) Resultado da prova de aula — 09/02/2023, as 9:00 h.

j) Entrega de Titulos e Trabalhos — 09/02/2023, as 9:30 h.

11.2 - O candidato devera se apresentar 30 minutos antes de cada hora marcada no cronograma (item 11.1). As
provas e a entrega dos titulos e trabalhos serdo realizadas na(o) Faculdade de Tecnologia, situada em Rodovia
Presidente Dutra, km 298, sentido SP, Polo Industrial, Resende —RJ.

11.3 - Qualquer alteracdo no cronograma devera ser homologada pelo Conselho Departamental e divulgada no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis em relagdo a nova
data.

12 - DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
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12.1 - A divulgacéo pela Comissdo Examinadora do Resultado Final do Concurso ocorrera até o dia 13/02/2023,
no Sistema PROSSIM.

12.2 — No caso de reservas de vagas previstas nos itens 3.9, 3.10 e 3.11, na apuracdo dos resultados serdo
formuladas listas especificas para identificacdo da ordem de classificagcdo dos candidatos cotistas entre si e de
todos os candidatos classificados no concurso.

12.3 - O resultado final do Concurso sera homologado pelo Conselho Departamental da Unidade Académica
deste certame apos decorridos os 07 (sete) dias Uteis para recursos em 1% instancia, e sera divulgado no prazo
méximo de 30 (trinta) dias ap6s a homologagéo, através de Edital publicado no Diério Oficial do Estado do Rio
de Janeiro - DOERJ, desde que ndo haja impedimento legal.

13 - RECURSOS

13.1 - Além dos recursos, vistas de prova e impugnacdes previstas neste Edital, o candidato também podera
pleitear junto a Comissdo Examinadora, por e-mail, a revisdo e/ou a impugnacao dos resultados das provas, do
julgamento de titulos, ou de qualquer outro aspecto referente ao desenrolar do Concurso, no prazo de até 07
(sete) dias uteis, a contar da divulgacdo do resultado final.

13.2 - Do indeferimento das impugnac@es junto a Comissao Examinadora cabera recurso, com efeito devolutivo,
ao Conselho Departamental e, em Gltima instancia, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, no
prazo de 07 (sete) dias Uteis a contar da divulgacdo do parecer da instancia anterior.

13.3 - O Conselho Departamental tera prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis para decidir sobre os recursos
interpostos.

14 - PROVIMENTO

14.1 - Para fins de nomeagdo, o candidato aprovado e classificado dentro do niumero de vagas fixado neste Edital
sera convocado, por e-mail por ele indicado, enviado pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP, para
apresentacdo de documentacdo e para submeter-se ao exame médico admissional.

14.2 - DA DOCUMENTACAO (ORIGINAL E COPIA)

a) certiddo que comprove o estado civil declarado;

b) documento de identidade;

c) CPF;

d) comprovante de cadastramento no sistema PIS/PASEP,

e) comprovante de naturalizagdo ou de satisfazer as exigéncias da legislagdo que regulamenta a situagao de
estrangeiros, conforme item 14.10, quando for o caso;

f) certificado de reservista e prova de estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos
brasileiros do sexo masculino;

0) titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigacOes eleitorais, para os candidatos
brasileiros;

h) titulacao correspondente ao cargo, conforme alineas “f” e “g” do item 2 do Edital;

i) comprovante de titularidade de conta-corrente e conta salario no Banco BRADESCO;

)} comprovante de residéncia no nome do candidato, referente ao més vigente ou ao més anterior;

considerando-se as contas de concessionarias de prestacdo de servigo, extrato de cartdo ou correspondéncia
bancaria;

K) declaracéo recente de imposto de renda do proprio e do conjuge, se couber; (exigéncia da SEPLAG);

) No caso de acumulacdo de cargos publicos, o candidato deverd atender o limite maximo de carga horaria
e as regras contidas no Decreto Estadual n® 13042/89, trazendo no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar
da data da nomeacdo, documento contendo a data de admissdo e matricula do(s) vinculo(s), com carga horéria
total diaria exercida, discriminando os horérios e outros que se fagam necessarios para posse no cargo.
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m) Comprovante de registro no Conselho Profissional e prova de estar em dia com a anuidade da
referida entidade de classe.

14.2.1 - Caso o candidato ndo apresente diploma devidamente registrado ou homologado, estara inabilitado ao
provimento no cargo pela auséncia de condicdo essencial a aquisicao do direito.

14.2.2 - Em caso de apresentacdo de diplomas obtidos no exterior, estes deverdo estar revalidados em
instituicBes credenciadas no pais.

14.2.3 - Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados da respectiva traducdo, feita por
tradutor juramentado.

14.3 - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

14.3.1 — O exame médico admissional tera por objetivo avaliar as condices fisicas e mentais, consideradas as
exigéncias das atividades inerentes ao cargo, sendo obrigatéria a apresentacdo da carteira de vacinacdo e
esquema vacinal antitetanico atualizados e os exames solicitados pela area para concluir a aptidao.

14.3.2 — O exame médico admissional sera realizado no municipio do Rio de Janeiro, em local designado pela
SGP.

14.3.3 — O candidato uma vez convocado, se residir em local diverso, devera se deslocar para a capital deste
Estado, com recursos proprios.

14.3.4 — Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo avaliados conforme item 5.2.4.

14.3.5 — No exame medico admissional ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como
“apto” ou “inapto”.

14.3.6 — O candidato convocado para a realizagdo do exame médico admissional deverad portar a carteira de
identidade original com a qual se inscreveu.

14.4 - Caso o candidato ndo comparega, nesta etapa, no prazo de 8 (oito) dias apds convocagdo tratada no item
14.1, ficara configurada sua desisténcia a vaga e consequente eliminacdo do Concurso, devendo a SGP convocar
o0 candidato subsequente, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

14.5 - O candidato convocado conforme o disposto no item 14.1 poderad abrir mao, uma Unica vez, de sua
posicdo na ordem de classificagdo em prol do classificado subsequente e optar por ocupar a posi¢do deste
enquanto aguarda nova vaga, caso em que se procedera a imediata convocacdo do candidato seguinte.

14.6 - O candidato que recusar uma segunda convocagao perdera a vaga.

14.7 - O candidato que tiver sua documentagdo aprovada e que tenha sido considerado apto no exame médico
sera nomeado no cargo para o qual foi aprovado, tomando posse imediatamente na forma e prazos legais.

14.8 - O candidato nomeado podera requerer prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo de sua nomeacao no
DOERJ, para tomar posse do cargo e entrar no exercicio de suas funges.

14.9 - Mediante requerimento do interessado, e ocorrendo motivo relevante, 0 prazo para posse poderd ser
prorrogado, a critério da UERJ, em até 60 (sessenta) dias contados do término do prazo de que trata o item 14.8.

14.10 - O candidato aprovado de nacionalidade estrangeira sé serd& nomeado para o cargo ao qual prestou
concurso se atender aos requisitos da legislacdo que regulamenta a situacdo de estrangeiros na ocasido da
nomeagao.

15 - APROVEITAMENTO DE VAGA(S)
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15.1 - Apo6s ocupacdo da(s) vaga(s) prevista(s) neste Edital, a UERJ podera disponibilizar, para provimento,
nova vaga para o cargo, na mesma area de conhecimento e para a mesma Unidade Académica, a qual estara
associada, conforme os interesses da UERJ, carga horéria igual ou diferente da prevista neste Edital.

15.2 - Na hip6tese de abertura de vaga no periodo de validade do presente Concurso, para 0 mesmo cargo, na
mesma area de conhecimento e para a mesma Unidade Académica deste Concurso, 0 ingresso dar-se-a pela
ordem rigorosa de classificacdo do candidato aprovado remanescente, independentemente da carga horéria
associada & nova vaga.

15.2.1 — A cada fracdo de 5 (cinco) vagas regulares ampliadas, destinar-se-a a quinta vaga ao candidato negro ou
indio aprovado, de acordo com a sua ordem de classificagdo na lista especifica.

15.2.2 — A cada fracdo de 20 (vinte) vagas regulares ampliadas, destinar-se-a a vigésima vaga ao candidato com
deficiéncia aprovado, de acordo com a sua ordem de classificacdo na lista especifica.

15.2.3 — A cada fracdo de 10 (dez) vagas regulares ampliadas, destinar-se-a4 a décima vaga ao candidato com
hipossuficiéncia econdmica aprovado, de acordo com a sua ordem de classificacdo na lista especifica.

15.3 - O candidato remanescente convocado para aproveitamento de nova vaga, desde que haja outro (s)
candidato(s) remanescente(s), podera uma Unica vez, abrir mao de sua posicdo na ordem de classificacdo em
prol do classificado subsequente, e optar por ocupar a posi¢ao deste enquanto aguarda nova vaga, caso em que
se procedera a imediata convocacgdo do candidato subsequente.

15.4 - Se o candidato remanescente convocado para aproveitamento de nova vaga for uUnico e ndo aceitar a
convocacdo, este fato implicard a desisténcia do candidato e o automético encerramento da validade do
Concurso, caso em que a UERJ realizara novo Concurso para a mesma categoria, departamento e area, com a
carga horaria de interesse da Unidade Académica.

16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1 - A inscricdo no Concurso significara, para todo e qualquer efeito, aceitacdo expressa, por parte do
candidato, de todas as condi¢es, normas e exigéncias constantes deste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o Concurso.

16.2 - Durante a execucdo das provas serdo adotados os protocolos determinados pelas autoridades sanitarias
competentes.

16.3 - N&o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para qualquer prova, sendo considerado excluido do
Concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer uma delas.

16.4 - N&o serd admitida a realizacdo de qualquer prova fora dos locais previamente determinados pela Unidade
Académica.

16.5 - Néo sera permitido aos candidatos dirigirem-se aos membros da Comissdo Examinadora, nem a qualquer
outra pessoa, durante a realizacdo das provas, para pedir esclarecimentos a respeito das questdes formuladas, da
inteligibilidade de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

16.6 - Ser& permitida a gravacdo de voz de qualquer prova oral prevista neste Edital e da leitura da prova
escrita, pelos participantes do concurso, pelas entidades profissionais correspondentes ou por quaisquer
interessados, desde que seja comunicada a Comissdo Examinadora, a qual manterd em seu poder o produto da
gravacgdo devidamente identificado com o nome do requisitante, devolvendo-o ao mesmo ap6s a divulgacéo do
resultado final, caso ndo haja nenhuma impugnac&o relativa a(s) respectiva(s) prova(s).

16.6.1 - O(s) produto(s) da gravagdo deverd(do) ser entregue(s) aos cuidados da Comissdo Examinadora e
depositado(s) em envelope(s) lacrado(s) e rubricado(s) por no minimo 02 (dois) examinadores e pelo(s)
candidato(s) presente(s).
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16.7 - Nao sera devolvida qualquer taxa paga, exceto em caso de anulagdo do concurso.

16.8 - Sdo de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento e a veracidade das informagfes bem como a
manutencdo de seu endereco residencial atualizado enquanto decorrer o Concurso e durante o prazo de sua
validade, ndo se responsabilizando a UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia
de informagdes incorretas ou insuficientes.

16.9 - Seréa excluido do Concurso, em qualquer de suas etapas, o candidato que:

a) ndo observar as disposicdes deste Edital;

b) durante a realizagdo da prova for surpreendido utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou for
responsavel por falsa identificacdo pessoal;

C) faltar ou chegar ap6s o horario registrado pela Comissdo Examinadora como de efetivo inicio de
qualquer uma das provas;

d) se utilizar de processos ilicitos na realizacdo das provas, ainda que a constatacdo ocorra
posteriormente;

e) comportar-se de modo a perturbar a realizacdo das provas pelos demais candidatos, causando evidente
prejuizo a estes;

f) deixar de assinar ou preencher com dados incorretos ou ilegiveis, a Ficha de Inscricao;

0) deixar de apresentar os documentos a que se refere o item 14.1, no prazo estabelecido pela SGP.

16.10 - A decisdo de exclusdo de um candidato pelas razdes indicadas no item 16.9 cabera a Comisséo
Examinadora, homologada pelo Conselho Departamental, considerando as alineas aaf; e ap6s a convocacdo do
candidato cabera a Superintendéncia de Gestao de Pessoas.

16.11- O Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a partir da data de publicagdo no DOERJ da homologagéo do
resultado final das provas, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, por solicitacdo formal a SGP, feita pela Direcdo
da Unidade Académica, ouvido o Conselho Departamental.

16.12 - Os casos omissos serdo decididos: pelo Departamento com homologacéo pelo Conselho Departamental,
se antes da instalacdo da Comissdo Examinadora; pela Comissdo Examinadora, com homologacdo pelo
Conselho Departamental, enquanto ainda instalada a Comissao; ou pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas,
a partir da convocacdo do candidato.

Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2022

L. S

Dener Martins dos Santos
Diretor da Faculdade de Tecnologia
Campus Regional de Resende
Matr.: 34977-9/1D:4333934-4
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CENTRO DE TECNOLOGIA E CIENCIAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

ANEXO I

PROGRAMA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DO CARGO DE PROFESSOR

Estados da matéria, equacdes de estado e modelos de equacdo de estado.

Primeira lei da termodinamica: energia, entalpia e termoquimica.

Segunda lei da termodinamica: processos reversiveis e irreversiveis, entropia e energia livre.

Terceira lei da termodinamica, energia livre de Helmholtz e de Gibbs, sistemas de composicéo variavel.

Potencial quimico e propriedades molares parciais;

Equilibrio entre fases: ELV, ELL E ELS, conceitos de atividade e fugacidade;

Modelos de energia livre de Gibbs em excesso, sistemas com um e com varios componentes;

Equilibrio quimico: aplicac@es a sistemas gasosos, heterogéneos e solucdes.

Equilibrios em sistemas iénicos.

Termodinamica de solucdes; efeitos térmicos; propriedades termodinamicas de fluidos;

Aplicacdo da termodindmica em processos de escoamento; producdo de poténcia; refrigeracéo e liquefacéo; analise

termodindmica de processos;

e OperacBes numéricas basicas com matrizes e vetores aplicadas aos diversos tipo de algoritmos de calculo
numerico;

e Solucdo numérica de sistemas de equacdes algébricas lineares com coeficientes constantes e sistemas de equagdes
ndo lineares — célculo do equilibrio em estado estacionario, balancos de material e de cargas, e equilibrio de fases;

e Solucdo numérica de equactes ndo lineares com interpretacdo das solucdes obtidas — solucdo de equacdes de
estado cubica;

o Obtencdo de diferencial numérica de dados em tabelas ou a partir de equacgBes — propriedades em excesso e
consisténcia termodinamica;

o Solugdes de equagdes diferenciais e sistemas de equacdes diferenciais — métodos de integracdo numérica — entalpia
e entropia, equilibrio quimico e de fases — modelos dinamicos;

o Estimacio de pardmetros de modelos lineares e néo lineares — modelos de capacidade calorifica, pressdo de vapor

de puros, coeficiente de atividade e de fugacidade;

Métodos numéricos de interpolagéo — propriedades em tabelas;

Otimizacdo de fungBes objetivos univariada e multivariada sem e com restricbes — minimizagao da energia livre de

Gibbs.

Bibliografia Sugerida:

SMITH, J. M., VAN NESS, H.C., ABBOT, M.M. Introducdo a termodindmica da engenharia quimica. 72 edi¢do. Rio de
janeiro :Ao Livro Técnico, 2007.

CHAPRA, S.C., CANALE, R. P. Métodos Numéricos para Engenharia, 72 Ed., Trad., Porto Alegre, AMGH Editora Ltda.,
2016.
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Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

CENTRO DE TECNOLOGIA E CIENCIAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA
ANEXO Il

CRITERIOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS E TRABALHOS DO CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROFESSOR

ORIENTACOES GERAIS:

1. O curriculo do concurso para professor adjunto sera pontuado em 4 (quatro) classes, cujas pontuacoes
maximas e detalhamentos estdo explicitados a seguir.

2. Devera ser respeitada a pontuacdo maxima de cada quadro.

3. A pontuacdo interna dos quesitos de cada quadro serd definida pelo departamento que organiza o
concurso.

4. O departamento podera colocar um grau maximo por subitem nas categorias que considerar pertinente.
5. Observamos que o departamento que estiver realizando mais de um concurso no mesmo semestre devera

manter a mesma tabela de pontuacdo para ambos.

6. O grau atribuido ao candidato no julgamento de titulos e trabalhos sera calculado dividindo-se por 100 a
pontuacdo total correspondente a soma dos valores obtidos nos quadros de | a IV, que se seguem. Ao candidato
com maior pontuacdo serd atribuida a nota maxima (10), procedendo-se a ponderacdo das notas atribuidas aos
demais candidatos.
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QUADRO 1 - QUALIFICACAO ACADEMICA
(Pontuacdo Maxima: 100 pontos)

PROFESSOR ADJUNTO
Especificacéo Pontuacéo No. de Pontuagéo
Unitaria Produtos Atribuida
Diploma de Graduagéo plena .......... (méximo 2) 20
Certificado de Especializacdo (méaximo: 2) 20
Diploma de Mestrado (méaximo: 2) 40
Comprovante de Pés-Doutorado  (maximo: 2) 20

Pontuacéo do Candidato no Quadro 1
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Universidade do Estado do Rio de Janeiro

QUADRO 2-PUBLICACOES E PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA E TECNOLOGICA
(Pontuacdo Méaxima: 300-400 pontos)

~ x No. de Pontuacédo

ESPECIFICACOES Pontuacéao Produtos Atribuida
2.1. Artigo publicado em periddicos, na categoria Al a B1, segundo 25
Qualis/Capes
2.2. Artigo publicado em periddicos, na categoria B2 a B5, segundo 20
Qualis/Capes
2.3.Livro/Edicao critica indexado de circulagéo nacional e internacional, com 35
pelo menos 50 paginas
2.4. Livro/Edigdo critica indexado de circulagdo regional, com pelo menos 50 30
paginas
2.5. Capitulo de livro indexado de circulagéo nacional e internacional 20
2.6. Capitulo de livro indexado de circulagéo regional 15
2.7. Organizagao de livros indexados de circulagéo nacional ou internacional 10
2.8. Organizagéo de livros indexados de circulagdo regional, catalogos e 10
revistas
2.9. Trabalho completo em Anais (com 05 ou mais paginas) 15
2.10. Resumo em Anais de Congressos 5
2.11. Tradugdo de livro didatico ou cientifico indexado 30
2.12. Aplicativo/’Software” com registro/ projeto na area com mérito 25
reconhecido por agéncia de fomento, ou associagéo técnica-cientifica de
mérito reconhecido nacional ou internacional
2.13 Meio de multimidia de divulgacéo cientifica devidamente registrado 10
2.14 Artigo em jornais de grande circulacéo 10
2.15. Patente 40

Pontuacéo do Candidato no Quadro 2
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QUADRO 3 - ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS E ORIENTACAO
(Pontuacdo Maxima: 200-300 pontos)

ESPECIFICACOES Pontuagio N°de | Pontuagdo
Produtos | Atribuida

3.1. Participagdo em corpo editorial de periodicos 25
3.2. Membro de comisséo cientifica a instituicdes de fomento a pesquisa ou a 25
projetos culturais
3.3. Parecerista ad-hoc em periddicos, agéncias de fomento e eventos 20
3.4. Participagéo em Conselhos dos Sistemas de Ensino, Pesquisa, Cultura e 10
Profissionais
3.5. Participagdo em bancas de admisséo a carreira docente 30
3.6. Participacdo em bancas de mestrado e de doutorado 20
3.7. Participa¢do em bancas de graduagdo 10
3.8. Prémios atribuidos publicamente por instituigdo académica 10
3.9. Orientacdo de mestrado * 20
3.10. Orientagdo de doutorado * 30
3.11. Supervisdo de poés-doutorado * 15
3.12.  Orientacdo de alunos de graduacdo (monografia, estagio interno, IC, 15
extensdo, PIBIC e PIBID)*
3.13. Co-orientacédo de doutorado™ 25
3.14. Co-orientagdo de mestrado™ 15

3.15.Auxilio para desenvolvimento de projeto de pesquisa, ensino ou 20
de extenséo
3.16. Bolsa individual de docéncia, pesquisa, formagao ou extensdo 10

Pontuacéo do Candidato no Quadro 3

* Orientagdes concluidas
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QUADRO 4 - DOCENCIA, GESTAO E ATIVIDADE PROFISSIONAL

(Pontuacdo Maxima: 200-400 pontos)

~ ~ N° de Pontuacédo
ESPECIFICACOES Pontuacéao Produtos Atribuida
4.1.  Docéncia na Graduacao na area por semestre letivo 40
4.2.  Disciplina na Pés-graduacéo lato sensu na area por 35
semestre letivo
4.3.  Docéncia na Pos-graduacdo stricto sensu na area por 45
semestre letivo
4.4.  Curso e/ou Disciplina de extensdo (30 horas ou mais) 35
4.5.  Docéncia na Educacdo Béasica por ano 25
4.6. Coordenacao de Projeto de Pesquisa, Ensino ou de Extensdo 30
4.7. Participacdo no Desenvolvimento de Projeto de Pesquisa, 15
Ensino ou de Extensédo
4.8. Gestdo no ambito universitario por mandato 25
4.9. Experiéncia profissional na area por ano 35
4.10. Monitoria por ano 15

Pontuacdo do Candidato no Quadro 4
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CENTRO DE TECNOLOGIA E CIENCIAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

ANEXO I11

MODELO DE DECLARAGAO PARA INSCRITOS EM COTAS PARA POPULAGAO
HIPOSSUFICIENTE ECONOMICAMENTE

Nome:

Ficha de inscrigéo n°:

Ndmero no CadUnico:

Declaro ser pessoa com hipossuficiéncia econdmica no momento da inscricdo e assumo a opgdo de concorrer as vagas

reservadas para populacdo com hipossuficiéncia econdmica, prevista na Lei Estadual n® 7.747/2017, de acordo com os

critérios e procedimentos estipulados no Edital do Concurso Publico.

Estou ciente de que terei que comprovar a minha condi¢cdo, bem como possuir renda familiar per capita de até meio salério

minimo conforme previsto em lei, no Edital do concurso e eventuais retificacdes.

As informacBes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente das sancfes penais,

administrativas e civis, no caso de falsidade das informaces prestadas.

Declaro também estar ciente de todas as regras previstas na legislacdo especifica, no Edital, e nas retificagdes do Concurso.
Data: /I

Assinatura

Relagdo de documentos a serem anexados para candidatos a cota para populagéo hipossuficiente economicamente:

a) Conta de energia elétrica dos Gltimos trés meses do ano em curso ou declaracdo de proprio punho do néo recebimento de energia
elétrica, ou, em caso de energia comunitaria, Declaracéo da Associa¢do de Moradores ou equivalente;

b) Ultimo contracheque e carteira de trabalho (folhas de rosto, de contratagéo e da Gltima atualizag&o salarial), ou Termo de rescis&o de
contrato com comprovante da data de exoneragdo, ou comprovante de recebimento de auxilio desemprego ou copia do Cartdo de
recebimento do INSS e valor do beneficio (de todas as pessoas que residam com o candidato);

c) Conta de telefone fixo e celular dos dltimos trés meses do ano em curso ou Declaracéo de proprio punho do néo recebimento de conta
de telefone fixo e celular (de todas as pessoas que residam com o candidato);

Observacédo: (1) “Servira como prova suficiente para a concessao de isencdo da taxa de inscri¢do a s6 comprovagao de inscricdo do
candidato no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de
2007.” Nao havendo o cadastro, para os casos de concessdo de isencdo, apresentar os documentos acima mencionados.

(2) E obrigatdrio o envio de fotocopia de documento de identidade e do CPF do declarante.
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