ANEXO |

~ CARGA . .
FUNCAO HORARIA VAGAS QUALIFICAGCAO NECESSARIA
Coordenador de
Monitoramento e Nivel Superior Completo na area Humanas e/ou
Avaliacéo 40h 1 Social
Coordenador Nivel Superior Completo na area Humanas e/ou
Pedagdgico 40h 4 Social
Coordenador de Nivel Superior Completo na area Publicidade e
Comunicacgao Social 40h 1 Propaganda ou afins
Coordenador de Nivel Superior Completo na area de Humanas
Unidade 40h 30 |e/ou Social
Assessor Juridico 20h 5 Nivel Superior Completo - Direito
Assistente de Projeto 30h 2 Nivel Superior Completo
Assistente Social | 15h 30 Nivel Superior Completo - Servigo Social
Assistente Social Il 30h 12 Nivel Superior Completo - Servigo Social
Psicélogo | 15h 44 Nivel Superior Completo - Psicologia
Psicologo |l 30h 12 Nivel Superior Completo - Psicologia
Nivel Superior Completo ou formacéo técnica no
Professor | 20h 102 [mddulo de atuacéao
Nivel Superior Completo ou formacéo técnica no
Professor I 40h 108 [moddulo de atuacéao
Mediador Civico 40h 30 Ensino Médio Completo
Agente Educador 40h 74 Ensino Médio Completo
Assistente
Administrativo 40h 66 Ensino Médio Completo
Mediador para
Atendimento a
Pessoa com
Deficiéncia - PCD 30h 8 Ensino Médio Completo
Programador de
Sistemas de
Computador 20h 1 Nivel Superior Completo
Técnico de
Informatica 20h 33 |Ensino Médio Completo
Coordenador
Administrativo
Financeiro 40h 1 Nivel Superior Completo




Motorista 40h 5 Nivel Superior Completo

Auxiliar de Servigos
Gerais 40h 30 Ensino Fundamental Completo

DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES

COORDENADOR DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Recolha de dados;
Monitoramento e avaliagdo da execugéo dos objetos;
Producgao de relatérios;

COORDENADOR PEDAGOGICO
Elaborar projeto pedagdgico semestral;
Elaborar, controlar e avaliar grade dos médulos formativos;
Participar da selecao da equipe;
Solicitar e mediar recursos materiais;
Prestar contas do controle, acompanhamento e avaliacdo dos profissionais;
Auxiliar nos cursos, captacao de parcerias e producao de material;
Planejar visitas técnicas;
Designar professores para os nucleos;
Receber, centralizar e unificar ementas de cada moédulo formativo;
Acompanhar frequéncia e pontualidade dos profissionais.

COORDENADOR COMUNICAGAO SOCIAL
Coordenagéao da area de comunicagao do projeto;
Criagao, implantacéo e implementagéao de pegas de comunicagéo para divulgagéo
das atividades do projeto;
Organizagao de eventos;
Estruturacéo da parte grafica de relatérios e pecgas graficas;
Alimentacao das redes sociais para divulgagao das atividades do projeto.

COORDENADOR DE UNIDADE
Organizar a unidade para o funcionamento adequado do curso de formagéo;
Promover ambiente de acolhimento e integragao;
Fornecer informagdes ao pedagoégico quando solicitado;
Solicitar materiais para atividades pedagdgicas cotidianas;
Elaborar e executar atividades extracurriculares;
Monitorar e cobrar frequéncia dos profissionais;
Organizar documentacao dos alunos;
Produzir relatérios;
Receber e situar os professores sobre a realidade local,;
Solicitar substituicao de profissional quando necessario.




ASSESSOR JURIDICO
Dar apoio juridico a coordenagao do PTPA,;
Acompanhar a coordenagao em reunides de cunho juridico;
Auxiliar na resolugao de questdes relevantes do dia a dia do projeto, a saber:
encaminhamento de adolescentes em situagao de vulnerabilidade ao curso do PTPA
por determinacgao judicial, solicitagdo de guarda, apoio em questdes que possam
acontecer durante o estagio, etc.

ASSISTENTE DE PROJETO
Dialogar com os setores do programa,;
Realizar visitas técnicas;
Produzir relatorios;
Suporte administrativo e gerencial,
Representar cargos gerenciais em atividades internas e externas (quando
necessario);
Realizar monitoramento e avaliacdo das atividades.

ASSISTENTE SOCIAL |
Realizar entrevista social e registrar dados;
Buscar garantia de direitos dos adolescentes;
Acompanhamento dos adolescentes e familiares;
Mapeamento da rede de atendimento local,
Encaminhamento para rede socioassistencial,
Elaborar relatorios;
Registro e planejamento de agdes.

ASSISTENTE SOCIAL Il
Acompanhar estagiarios nas instituicdes parceiras;
Buscar garantia de direitos dos adolescentes;
Elaborar relatorios;
Comparecer a reunides sempre que convocado;
Auxiliar na organizacao e resguardo de documentos dos assistidos;
Participar dos processos de elaboracéo de edital, inscricdo e matricula de
ingressantes ao Programa (PCD);
Participar de reunides técnicas junto as instituicbes onde o adolescente também
seja assistido;
Realizar acompanhamento dos assistidos em medidas socioeducativas (vinculados
ao DEGASE);
Participar de reunides junto ao DEGASE.

PSICOLOGO |
Promover encontros com os adolescentes;
Efetuar entrevista psicoldgica;
Atuar na modalidade grupal;
Acompanhar questbes comportamentais e emocionais;
Lecionar o mddulo resiliéncia;



Dar suporte a equipe da unidade;

Acompanhar demandas de cunho psicoemocional;
Elaborar documentos;

Manter acdes integradas com a rede;

Encaminhar relatérios semestrais.

PSICOLOGO i

Promover encontros com os adolescentes;

Realizar encaminhamentos;

Atuar na modalidade grupal;

Elaborar documentos;

Acompanhar questdes comportamentais e emocionais;

Trabalhar relagées interpessoais e mediar conflitos;

Encaminhar relatorios semestrais;

Auxiliar na organizacao e resguardo de documentos dos assistidos;
Promover acgdes inclusivas;

Propor agdes e intervencgoes;

Realizar avaliagdo psicopedagdgica e da funcionalidade dos assistidos;
Elaborar PDI;

Participar de reunides técnicas de outras instituigdes que o adolescente seja
assistido;

Participar de reunides junto ao DEGASE.

PROFESSOR |

Elaborar ementa do médulo;

Apresentar conteudo programatico a coordenagéo pedagogica;

Solicitar material para execugao das atividades;

Auxiliar na avaliagao formativa dos adolescentes;

Participar da producao do material para o desenvolvimento e divulgagao do

programa;

Lecionar;

Destacar necessidade de acompanhamento psicolégico e/ou socioassistencial (caso

necessario).

PROFESSOR Il
Elaborar ementa do médulo;
Apresentar conteudo programado a coordenagao pedagogica;
Solicitar material para execugao das atividades;
Auxiliar na avaliacao formativa dos adolescentes;
Participar da produc¢ao do material para desenvolvimento e divulgagcao do programa,;
Lecionar;

Destacar necessidade de acompanhamento psicologico e/ou socioassistencial (caso
necessario).

MEDIADOR CiVICO
Divulgar o Programa;



Mediar parcerias de acesso;
Gerar sugestdes para desenvolvimento do Programa.

AGENTE EDUCADOR
Acompanhar o comportamento dos assistidos;
Colaborar para a seguranga dos assistidos;
Organizar o ambiente;
Orientar os alunos sobre regras e procedimentos;
Acompanhar os adolescentes nas atividades.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Controlar e organizar documentos e correspondéncias;
Atender as questdes administrativas da unidade;
Atuar na area de departamento pessoal;
Realizar cadastramento de novos alunos.

MEDIADOR PARA ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD
Contribuir no processo de ensino-aprendizagem;
Prestar auxilio ao aluno;
Atentar as necessidades do assistido;
Atender as solicitagdes do corpo pedagdgico.

PROGRAMADOR DE SISTEMAS DE COMPUTADOR
Desenvolvimento de softwares;
Manutencao de softwares;
Ensino de desenvolvimento e manutencao de softwares;

TECNICO DE INFORMATICA
Oferecer suporte técnico para os computadores, redes e softwares.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Planejar, organizar, controlar e assessorar as areas de recursos humanos,
patrimdénio, materiais, financeira e tecnoldgica do projeto;
Controle de indicadores;
Elaborar relatorios, graficos e planilhas financeiras;
Tabular pesquisas; elaboragao de graficos, planilhas.

MOTORISTA
Transportar as equipes do programa para participagao em eventos do programa.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para
manutengao das condi¢des de higiene e conservagao do ambiente.






