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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS N° 01/2025

EDITAL DE SELECAO PARA BOLSISTAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA UERJ -
PRO-REITORIA DA UERJ/ OBSERVATORIO ESTADUAL MAE BEATA DE IEMANJA
CONTRA O RACISMO RELIGIOSO E A INTOLERANCIA RELIGIOSA

A PRO-REITORIA DA UERJ E O OBSERVATORIO ESTADUAL MAE BEATA DE IEMANJA
CONTRA O RACISMO RELIGIOSO E A INTOLERANCIA RELIGIOSA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Tornar publico o presente edital para selecdo de Bolsistas de Pés-Graduacido stricto sensu da UERJ —
Mestrado/ Doutorado no ambito do projeto “OBSERVATORIO ESTADUAL MAE BEATA DE IEMANJA
CONTRA O RACISMO RELIGIOSO E A INTOLERANCIA RELIGIOSA”, custeado por recursos

or¢amentarios da descentralizagdao para o Observatoério.

I. OBJETIVO E CONTEXTO

1.1. O Observatorio Mae Beata de lemanja tem por finalidade coletar, ordenar e analisar dados sobre violéncia
praticada ou tentada contra grupos e terreiros de religides de matriz africana no ambito do Estado do Rio de
Janeiro, bem como promover a integracao entre os 0rgaos que investigam, julgam e os que registram casos.

1.2. Considerando as diretrizes da Lei Estadual N° 9.512/2021, o Observatorio estd comprometido em
contribuir significativamente para as agdes de conscientiza¢do da sociedade em relacdo ao racismo religioso,
promovendo a sensibilizag¢do e o didlogo sobre temas historicos e culturais fundamentais e para a construcao
de uma sociedade mais justa e equitativa.

1.3. O projeto “Observatorio Estadual Mae Beata de Iemanja contra o Racismo Religioso e a Intolerancia
Religiosa” visa:

a) a promocdo do didlogo e da integracdo entre o6rgaos publicos da sociedade civil, universidades, dos
Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo, particularmente os que tenham como objeto de estudo a
pesquisa ou a atuacdo nos casos de violéncia praticada ou tentada contra grupos e Terreiros de religides
de matriz africana;

b) a criagdo de meios de acesso rapido as informagdes sobre violéncia praticada ou tentada contra grupos e
Terreiros de religides de matriz africana, dando celeridade as a¢des no ambito do Poder Judiciério;

c) a producdo de conhecimento e a publicagdo de dados, estudos, relatorios, noticias, estatisticas e mapas
que revelem a situagdo e a evolugdo dos casos de intolerancia religiosa no Estado do Rio de Janeiro,
identificando raga/cor, e outras variaveis que possam dar uma melhor dimensao do fendmeno;

d) o estimulo a participagdo social e a colaboragdo nas etapas de formulacdo execu¢do e monitoramento de



politicas publicas efetivas e adequadas a realidade da intolerancia religiosa, no que diz respeito aos
direitos humanos, assisténcia social, seguranga publica ou educacdo, que possam contribuir para a
prevencao dos casos de violéncia praticada ou tentada contra grupos e Terreiros de religides de matriz
africana.

1.4. O projeto do Observatorio Mae Beata de [emanja se baseia nos seguintes objetivos:

a) acompanhar, a partir da coleta, analise e divulgacdo de informagdes sobre racismo religioso;

b) padronizar, sistematizar e integrar o sistema de registro e armazenamento dos dados sobre violéncia

praticada ou tentada contra grupos e Terreiros de religides de matriz africana, que sdo atendidas por
orgdos publicos ou entidades conveniadas no Estado;

¢) publicar, anualmente, um relatoério com as principais analises, dados, indicadores e sugestdes de politicas

publicas que possam contribuir para o enfrentamento e redu¢ao dos casos de violéncia praticada ou
tentada contra grupos e Terreiros de religides de matriz africana no Estado do Rio de Janeiro.

1.5. O presente processo seletivo por objeto a selecdo de 06 (seis) Bolsistas de Pés-Graduacio stricto sensu da

UERJ — Mestrado/ Doutorado (das areas de Psicologia, Ciéncias Sociais, Educacio e Direito), e cadastro
de reserva, e sera destinado a execu¢io do OBSERVATORIO ESTADUAL MAE BEATA DE
IEMANJA CONTRA O RACISMO RELIGIOSO E A INTOLERANCIA RELIGIOSA sob a parceria
entre a Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERIJ e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos — SEDSODH. Os bolsistas assinardo o Termo de Compromisso (ANEXO II),
e atuardo no periodo a contar da data de assinatura do Termo até 31 de dezembro de 2025, podendo,
eventualmente, ser prorrogado conforme o interesse da Administracdo e a necessidade identificada e
fundamentada pela SEDSODH e/ou pela UERJ, no curso do Projeto, para as atividades indicadas na tabela
VAGAS E ATIVIDADES deste Edital.

1.6. O Edital e seus ANEXOS, bem como eventuais retificagdes, estardo disponiveis para consulta no Diario

Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ, além do seguinte sitio eletronico: https://prossim.uerj.br, e
demais canais que o OBSERVATORIO entender necessario.

1.7. A selecdo a que se refere este Edital poderd ser adiada e/ou revogada por razdes de interesse publico

decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de interessado, observados os principios do contraditorio e da
ampla defesa e da motivacdo, ndo gerando qualquer obrigagdo de indenizar.

1.8. Duvidas técnicas sobre o processo seletivo, que ndo estejam ja respondidas pelo conteudo deste Edital e do

sitio eletronico, poderao ser complementarmente esclarecidas pelo e-mail:
processo.seletivo@observatorio.uer].br

II. DAS CARACTERISTICAS E VIGENCIAS

2.1.

2.2.

O Processo Seletivo tera validade de até 12 (doze) meses a contar da data de homologag¢ao do resultado final,
podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, a critério da Administragdo Publica. Os candidatos
classificados nao terdo direito adquirido a contratagcdo, podendo ser convocados a qualquer tempo, segundo
a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo, observado o prazo de validade do processo seletivo
simplificado e a ordem de classificagdo final obtida apds a validagdo da inscrigdo.

O numero de vagas disponiveis por area e suas respectivas cargas horarias sao designados para atender as
demandas especificas do OBSERVATORIO ESTADUAL MAE BEATA DE IEMANJA CONTRA O
RACISMO RELIGIOSO E A INTOLERANCIA RELIGIOSA, como detalhado na tabela VAGAS E
ATIVIDADES. Fica reservada ao Coordenador Académico e a Coordenadora Geral do referido Programa,
ante a parceria UERJ e SEDSODH, a convocac¢iao de um niimero maior de candidatos. A convocagdo dos
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candidatos do cadastro de reserva observara a ordem de classificacao, respeitada a reserva de vagas, e esta
condicionada a existéncia de recursos or¢amentarios.

LOCAL DAS , ATIVIDADES/ CARGA TOTAL DE
ATIVIDADES BOLSISTA - AREA HORARIA VAGAS*

Bolsista de Pés-Graduagao stricto
sensu da UERJ — Mestrado/
Doutorado

As atividades serao
realizadas de forma
hibrida (presencial e

remoto) Area: Direito

Pesquisas/entrevistas/apoio na
construgdo de materiais. 1+CR

20h semanais

Bolsista de Pos-Graduacao stricto
sensu da UERJ — Mestrado/
Doutorado

As atividades serao
realizadas de forma
hibrida (presencial e

remoto) Area: Psicologia

Pesquisas/entrevistas/apoio na
construcdo de materiais. 1+CR

20h semanais

Bolsista de Pos-Graduacao stricto
sensu da UERJ — Mestrado/
Doutorado

As atividades serao
realizadas de forma
hibrida (presencial e

remoto) Area: Educacio

Pesquisas/entrevistas/apoio na
constru¢do de materiais. 2+CR

20h semanais

Bolsista de Pés-Graduagao stricto
sensu da UERJ — Mestrado/

As atividades serao Pesquisas/entrevistas/apoio na

realizadas de forma D d construgdo de materiais. 2+CR
hibrida (presencial e outorado
A 20h semanais
remoto) Area: Ciéncias Sociais

*CR = Cadastro de reserva, para preenchimento de vagas que possam surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo (item 2.1 deste Edital), que corresponderad a 2 (duas) vezes o numero de vagas imediatas de
cada area, dentre os candidatos considerados aptos em todas as etapas, respeitando-se a ordem de
classificagdo de cada area.

2.3. O valor mensal da bolsa é de R$ 2.000,00 (dois mil reais), com vigéncia a partir de outubro de 2025,
com duragao até dezembro de 2025, podendo ser prorrogadas por igual periodo a depender da disponibilidade
or¢amentaria.

2.4. A carga horéria exigida serd de 20 (vinte) horas semanais.

2.5. As atividades presenciais poderdo ocorrer na UERJ ou nas mesorregides do Estado do Rio de Janeiro, a
depender da necessidade do Observatorio, sendo elas: Mesorregido Centro Fluminense; Mesorregiao Sul
Fluminense; Mesorregido Noroeste Fluminense; Mesorregido Norte Fluminense; Mesorregido Baixadas
Litoraneas e Mesorregido Metropolitana.

2.6. Serdo aceitos apenas candidatos regularmente inscritos em um dos Programas de P6s-Graduacao stricto
sensu da UERJ — Mestrado ou Doutorado (nas areas de Psicologia, Ciéncias Sociais, Educa¢do e Direito),
conforme consta na matricula institucional.

I11. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Poderio se inscrever candidatos/as dos cursos de Pés-Graduacao stricto sensu — Mestrado ou Doutorado
das areas de Psicologia, Ciéncias Sociais, Educacio e Direito ofertados na UERJ e que atendam aos



seguintes requisitos:
a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) estar com a matricula ativa em um dos cursos de Pés-Graduagio stricto sensu — Mestrado ou Doutorado das areas
de Psicologia, Ciéncias Sociais, Educacdo e Direito ofertados na UERJ.

IV. DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 10 a 14 de outubro de 2025, e ocorrerdo exclusivamente por
meio de envio das documentagdes exigidas no item 4.2 deste edital, para o e-mail
processo.seletivo@observatorio.uerj.br.
4.1.1 No assunto do e-mail o/a candidato/a devera indicar: “INSCRICAO — BOLSISTA DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU”
4.1.2 No corpo do e-mail o/a candidato/a devera indicar:
a) nome completo;
b) nome social, se desejar;
c¢) nome do Programas de Pos-Graduagao stricto sensu da UERJ — Mestrado ou Doutorado;

d) area/linha de pesquisa.

4.2 No ato da inscrigdo, o/a candidato/a devera anexar ao e-mail os seguintes documentos em formato PDF:
a) Curriculo;

b) Comprovante de matricula ativa em um dos Programas de Pds-Graduacao stricto sensu da UERJ —
Mestrado nas seguintes areas
- Psicologia;
- Ciéncias Sociais (linhas de pesquisa: Producdes artisticas, imagéticas e intelectuais; Cidade,
movimentos sociais e religido; Familia, género, emocdes e geragdes; Cidadania, estado e politicas
publicas.);

- Educacao;
- Direito.

c) Comprovante de matricula ativa em um dos Programas de Po6s-Graduagdo stricto sensu da UERJ —
Doutorado (quando aplicavel), nas seguintes areas:
- Psicologia;
- Ciéncias Sociais (linhas de pesquisa: Producdes artisticas, imagéticas e intelectuais; Cidade,
movimentos sociais e religido; Familia, género, emocdes e geragdes; Cidadania, estado e politicas
publicas.);

- Educacao;
- Direito.

d) Se o discente ja estiver cursando Doutorado na UERJ, Diploma de conclusdao do Mestrado ou Ata de
Defesa ou Certidao de Conclusao do Titulo de Mestrado com a obten¢ao do Titulo de Mestre.

4.3 A inscricao serd confirmada apos a validagdo dos documentos pela comissdo organizadora. Inscrigoes
incompletas, fora do prazo ou com documentos invalidos/ilegiveis serdo desclassificadas.
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4.4 Nao serdo aceitos recursos contra a desclassificagdo nessa etapa.
V. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:

Etapa Descric¢ao Pontuacio Maxima Carater
(100 pontos)
1" etapa — Sera constituida de analise curricular para e
S e, . Eliminatorio e
Avaliacio de | fins de habilitacdo minima para exercicio 70 pontos ) .
, .. Classificatério
Curriculo das atividades.
a sera constituida de entrevista com foco em e,
2" etapa - N ) Eliminatorio e
] competéncias comportamentais, 30 pontos . .
Entrevista o . . Classificatorio
motivacionais e alinhamento ao projeto

5.2. Da_Avaliacdo Curricular: O curriculo, com os respectivos comprovantes, deve ser reunido em um

arquivo unico PDF e anexado a inscri¢do. Somente experiéncias devidamente comprovadas por documentos
validos serdo pontuadas conforme descrito na tabela a seguir:

Item Experiéncia ou Formagao Pontuacio
Atuagdo comprovada na tematica de religides de matriz africana, racismo
1 e/ou Direitos Humanos (projetos, extensao, grupos de pesquisa, atuagao
comunitaria) 20 pontos
2 pontos por
2 Participacdo em eventos, cursos, semindrios ou oficinas na tematica de participagdo
religides de matriz africana. (méximo 10 pontos)
Formagdo em curso a partir no Programa de Pds-Graduagao stricto sensu
da UERJ - Doutorado) em uma das seguintes areas:
- Psicologia;
- Ciéncias Sociais (linhas de pesquisa: Producdes artisticas, imagéticas e
3 intelectuais; Cidade, movimentos sociais e religido; Familia, género, 20 pontos
emocdes e geracdes; Cidadania, estado e politicas publicas.);
- Educacio;
- Direito.
4 Publica¢do de artigo cientifico completo em revistas académicas ou em 2 pontos por produto

anais de eventos.

(méximo 10 pontos)




Item Experiéncia ou Formagao Pontuacio

Publicacdo de resumo ou resumo expandido em anais de eventos ou 1 ponto por produto
apresentacao de trabalho académico em evento cientifico. (méaximo 10 pontos)

Auséncia dos documentos listados no item 4.2 deste Edital ou a ndo comprovagao
das informacdes declaradas. Eliminado

Pontuacio Maxima: 70 pontos

5.2.1 Envio do Curriculo:

a) O curriculo deve ser enviado em PDF unico, com todos os documentos comprobatorios anexados, na
mesma ordem das informagdes apresentadas.

b) Arquivos incompletos, ilegiveis ou sem comprovagao documental nao serao pontuados.
5.2.2 Para fins de comprovacao de Participagdo em Projetos, Pesquisas ou Extensao:

a) Aceita-se declaragdo assinada pela coordenagdo do projeto, diregao de unidade ou 6rgao responsavel,
em papel timbrado, contendo:

i.  Nome completo do(a) candidato(a);
ii.  Nome do projeto/pesquisa/extensao;
iii.  Periodo de participacgdo (data de inicio e fim ou carga horaria total);
iv.  Breve descrigdo das atividades desenvolvidas.
b) Serdo aceitos também termos de outorga, portarias ou certificados emitidos pela institui¢ao responsavel.

5.2.3 Para fins de comprovacao de de artigo cientifico completo em revistas académicas ou em
anais de eventos e publicacdo de resumo ou resumo expandido em anais de eventos ou apresentagao de
trabalho académico em evento cientifico:

a) Enviar capa da revista/livro, sumério (quando houver) e paginas iniciais do artigo, onde constem:
i.  Titulo do artigo;
ii. ~ Nome do(a) autor(a);
iii.  Nome da revista/livro/anais, volume, nimero, ano e paginas.

b) Artigos aceitos para publicacdo devem ser comprovados com carta de aceite emitida pelo periddico ou
editora.

5.2.4 Para fins de comprovagao de participacao em Eventos, Cursos, Semindrios ou Oficinas
a) Serdo aceitos apenas certificados ou declaragdes que informem:

i. Nome completo do(a) participante;
ii. Nome do evento/curso/oficina;

iii. Carga horaria total (minimo de 8h para pontuar);




iv. Periodo de realizagao.
b) Certificados sem carga horaria ndo serdo considerados.

5.2.5 Para fins de experiéncia Profissional ou Académica Relevante:
a) Comprovar por meio de:

i. Declaragdo em papel timbrado do 6rgdo/empresa ou contrato formal;

ii. Para bolsas de pesquisa ou monitoria, apresentar declaragao da instituicdo ou comprovante de
vigéncia da bolsa.

b) A declaragao deve conter:
i. Nome completo do(a) candidato(a);
ii. Cargo ou fun¢ao exercida;
iii. Periodo de atuacao;
iv. Atividades desempenhadas.

5.2.6 Quanto a Formatagao do Documento:
a) Curriculo e comprovantes devem ser organizados de forma ldgica, com numeragao e indice, para
facilitar a analise da comissio;

b) Documentos sem identificagdo do(a) candidato(a) ou sem assinatura e carimbo (quando
necessario) serdo desconsiderados;

5.2.7 Auséncia dos documentos listados no item 4.2 deste Edital ou a ndo comprovacao das informagoes
declaradas acarretard na eliminacdo do/a candidato/a;

5.2.8 Em caso de empate na pontuacdo da Avaliagdo Curricular, a classificacdo obedecerd, sucessivamente,
aos seguintes critérios:

a) Maior pontuagdo em atuagdo comprovada na tematica de religides de matriz africana, racismo e/ou
Direitos Humanos (projetos, extensao, grupos de pesquisa, atuagao comunitaria) — Item 1 da tabela
do item 5.2 deste Edital;

b) Maior pontuagdo em publicagdo de artigo cientifico completo em revistas académicas ou em
anais de eventos — Item 4 da tabela do item 5.2 deste Edital;

c) Maior pontuagdo em publicacdo de resumo ou resumo expandido em anais de eventos ou
apresentacao de trabalho académico em evento cientifico — Item 5 da tabela do item 5.2 deste Edital.

5.3 Da Avaliacdo da Entrevista: As entrevistas serdo conduzidas de forma presensial por membros da
comissdo do projeto, serdo convocados apenas o niumero de 5 (cinco) vezes do quantitativo de vagas
ofertadas em cada area, respeitando-se a ordem de classificagio da pontuacdo na etapa anterior
(Avaliagdo de Curriculo). Os aspectos de avaliacdo e a pontuacdo na entrevista ocorrerdo conforme
disposto na tabela a seguir:




Aspecto Avaliado Descricao Pontuacao
Motivagdo, interesse € Clareza sobre objetivos académicos/profissionais € interesse
conhecimento da pelo projeto/ Compreensado sobre diversidade religiosa, direitos 0als
tematica humanos, religides de matriz africana, racismo pontos
0als
Postura e comunicagao Clareza, escuta ativa, postura respeitosa e colaborativa pontos

Pontuacio Maxima: 30 pontos

5.4 A nota final serd a soma das pontuagdes das duas etapas, com classificagdo em ordem decrescente. Em
caso de empate na pontuagao final, a classificagdo obedecera, sucessivamente, aos seguintes critérios:
I - Maior pontuagao na analise do curriculo;

II - Maior pontuag@o na entrevista.
5.5 A comissao de selecdo serd composta pelos(as) servidores(as):

I. Gustavo Rebelo Coelho de Oliveira (matricula 38654-0) - Professor Associado da Faculdade de
Educacdo da UERJ;

I1. Tarsila de Andrade Ribeiro Lima (matricula 36689-8) - Chefe de Gabinete da PR1;
II1. Bruno Toledo Cantarino (matricula 37104-7) — Técnico Universitario/Assistente Administrativo; e
IV. Arthur dos Santos Bastos (matricula 41835-0) - Técnico Universitério II - Assistente Administrativo.

5.6 Os recursos poderdo ser realizados dentro do prazo previsto no cronograma através do e-mail
processo.seletivo(@observatorio.uerj.br.

VI. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os valores desembolsados estdo condicionados a disponibilidade or¢gamentéria do Projeto Observatorio
Estadual Mae Beata de Iemanja contra o Racismo Religioso e a Intolerancia Religiosa e podera ser
suspenso ou cancelado em caso de contingenciamento de recursos.

6.2 Os/as bolsistas selecionados/as assinarao termo de compromisso (ANEXO II) com o Observatorio e a PR
da UERJ.

6.3 Os bolsistas deverdo submeter relatérios mensais de atividades e participar de avaliagdes perioddicas para
renovagao das agoes.

6.4 Casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora, em conformidade com a legislacdo vigente,

as normas da UERIJ e as diretrizes do Observatério Mae Beata de Iemanja.

Rio de Janeiro, de outubro de 2025

Coordenagdo Geral do Projeto
Observatorio Estadual Mée Beata de Iemanja
contra o Racismo Religioso e a Intolerancia Religiosa
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ANEXO1

(CRONOGRAMA)
Etapa Periodo
Periodo de Publicacao 09 de outubro de 2025
Inscri¢des 10 a 14 de outubro de 2025

Analise dos documentos e deferimento das
15 a 18 de outubro de 2025

inscrigdes

Entrevistas 20 de outubro de 2025
Resultado da entrevista 21 de outubro de 2025
Recurso para a entrevista 22 de outubro de 2025
Resultado do recurso da entrevista / 24 de outubro de 2025

Resultado Final




ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO
(BOLSISTA DE BOLSISTA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA UERJ -
MESTRADO/DOUTORADO )

Pelo presente instrumento, de um lado a Coordenador(a) Académico do Projeto Prof. Gustavo Coelho, e de outro,
o(a) estudante , mmatricula n° ,
regularmente inscrito(a) no curso de , celebram o presente TERMO DE
COMPROMISSO, regido pelas seguintes clausulas:

Clausula 1* — Objeto: O(A) bolsista atuard no desenvolvimento do Projeto de implementacdo do Observatdrio
Estadual Mae Beata de Iemanja Contra o racismo Religioso e a Intolerancia Religiosa, cumprindo as atividades
previstas no plano de trabalho.

Clausula 2? — Duragio: A bolsa iniciard em outubro de 2025 e terminara em 31/12/2025, podendo ser prorrogada
por 3 (trés) meses, condicionada ao desempenho do bolsista.

§ 1° Apds o aludido prazo, se desejar, o estudante compora a equipe integrante do Nucleo, atuando como
voluntario ou por meio de recursos captados em uma nova frente de atuacao do Nucleo.

Paragrafo Uinico: A permanéncia do bolsista estard condicionada a avaliagdo periodica de desempenho, realizada
pela coordenagdo académica.

Clausula 3" — Obrigacoes do Bolsista:
i.  Manter postura ética, respeitosa e colaborativa com colegas, professores e demais envolvidos;
ii. ~ Cumprir prazos e compromissos assumidos no ambito do projeto;
iii. ~ Cumprir carga horaria de 20 horas semanais;
iv.  Executar as atividades previstas no plano de trabalho;
v.  Apresentar relatorios de acompanhamento no prazo estabelecido;
vi.  Comunicar imediatamente qualquer impedimento ao cumprimento das atividades;

vii.  Atuar de forma sigilosa no ambito das atividades, pesquisas, entrevistas e reunides com o publico-alvo do
Projeto;

viii. ~ Nao utilizar qualquer informag¢ao ou dado das partes envolvidas nos objetos-tema deste Projeto fora da
pertinéncia da atividade académica proposta.

Clausula 4" — Direitos do Bolsista:
i.  Receber acompanhamento, orientacdo e capacitagdo para desenvolvimento académico e profissional;
ii.  Ter acesso as informagdes € materiais necessarios para o desempenho de suas fungoes;
iii.  Participar de atividades cientificas, culturais e académicas vinculadas ao projeto;
iv.  Receber mensalmente a bolsa do projeto.
Clausula 5" — Obrigacoes da Coordenacio:

i.  Orientar e acompanhar as atividades do(a) bolsista;



ii. ~ Fornecer declaragdo/atestado das atividades desenvolvidas ao final da vigéncia.

Clausula 6* — Confidencialidade e propriedade intelectual: O(A) bolsista compromete-se a manter sigilo
absoluto sobre quaisquer informacdes de natureza académica, cientifica, técnica, administrativa ou estratégica
obtidas em razdo de sua participacdo no Projeto em tela, ndo podendo divulga-las, reproduzi-las ou utiliza-las
sem a anuéncia expressa da Coordenagdo Académica e da Coordenagao Geral do Projeto, mesmo apos o término
da vigéncia deste Termo.

§ 1° As producgdes intelectuais, cientificas e/ou tecnoldgicas decorrentes das atividades do Projeto, incluindo
relatdrios, artigos, softwares, materiais didaticos, registros de propriedade intelectual e demais resultados,
pertencerdo as institui¢des responsaveis pelo Projeto, assegurados os créditos autorais e de colaboracao
académica do(a) bolsista conforme as normas vigentes.

§ 2° A violacdo do dever de confidencialidade ou a apropriacdo indevida de resultados, materiais ou informagdes
implicard na imediata rescisdo deste Termo, sem prejuizo da responsabilizag¢do civil, administrativa e penal
cabivel.

Clausula 7" — Desligamento do bolsista:
1. Nao cumprimento das regras de frequéncia;
ii.  Nao entrega dos relatérios conforme estabelecido;
iii.  Conduta incompativel com os principios €ticos e colaborativos do projeto;
iv.  Solicitagdo voluntaria do estudante;

v. A violagdo do dever de confidencialidade ou a apropriacdo indevida de resultados, materiais ou
informacdes.

E por estarem de acordo, firmam o presente termo em duas vias de igual teor e forma.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura da Coordenacio Assinatura do Bolsista
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