EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 02/RIO SEM LGBTIFOBIA/2025

PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA A SUPERINTENDENCIA
LGBTI+ E ATENDIMENTO DIRETO NOS CENTROS DE CIDADANIA LGBTI+ E DISQUE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

ERRATA N2 12

ALTERAGAO NO QUANTITATIVO DE VAGAS RESERVADAS PARA O CARGO DE ASSESSOR(A/E) TECNICO(A/E)
ADMINISTRATIVO(A/E) E ALTERAGAO NO CALENDARIO PROSSIM

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), por meio da Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria de profissionais, regido pelo Edital n. 02/RIO SEM LGBTIFOBIA/2025,
publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro em 01 de dezembro de 2025, torna publico a presente
ERRATA, que dispOe sobre os itens abaixo do referido Edital:

1. Corre¢do do quantitativo de vagas reservadas previstas destinadas a fun¢do de Assessor(a/e) Técnico(a/e)
Administrativo(a/e) dos Centros de Cidadania e Disque

Onde se lé:
. Ampla Cotas N/I| Cotas PCD
Fungao Vagas ..
Concorréncia 20% 5%
Assessor(a) Técnico(a) Administrativo(a) dos Centros de
) . ) 40 31 7 2
Cidadania e Disque
Leia-se:
. Ampla Cotas N/I | Cotas PCD
Fung¢ao Vagas .
Concorréncia 20% 5%
Assessor(a/e) Técnico(a/e) Administrativo(a/e) dos
(a/e) Técnico(a/e) (a/e) .0 30 ] ,
Centros de Cidadania e Disque
Onde se lé:
TOTAL 227 176 38 13
Leia-se:
TOTAL 233 180 40 13
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2. Retificagdo do CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Ficam alteradas os eventos assinalados em vermelho na TABELA (Subitem 5.3): Calendario do Processo Seletivo,

gue passa a vigorar com as seguintes datas:

12 202
/0158/h 026 Resultado final da fase de entrevistas (PROSSIM)
12/05/2026 Publicagdo do resultado final (PROSSIM e DOERIJ)
Convocatodria. Conforme a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica,
A partir de observada a ordem de classificacdo, a disponibilidade de vagas e as demais regras previstas
12/05/2026 no edital, as candidaturas selecionadas serdao chamadas por e-mail para a apresentagdo da
documentagdo obrigatdria e confecgdo dos contratos.

4. Demais disposi¢oes

Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Edital.

Rio de Janeiro, 12 de maio de 2026.

Comissdo Organizadora
Processo Seletivo Simplificado
Edital n. 02/RIO SEM LGBTIFOBIA/2025
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