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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS INTERNOS N° X/2026

EDITAL DE SELECAO PARA BOLSISTAS DE GRADUACAO E/OU POS-GRADUACAO
FEN/QUI/UERJ — EMENDA 30

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), por intermédio da Faculdade de Engenharia (FEN)
e do Instituto de Quimica (QUI), no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, torna publico o presente
edital para selecio de bolsistas no Ambito do projeto “Concepciao de um Sistema de Co-Geracao de
Energia Elétrica a Partir de Painéis Fotovoltaicos na Policlinica Piquet Carneiro”, custeado por recursos
orcamentarios da Emenda 30,

RESOLVE:

Tornar publico o presente edital para selecdo de Bolsistas de Graduacdo e/ou Pos-Graduacao stricto sensu da
UERIJ — Mestrado no ambito do projeto “Concepg¢ao de um Sistema de Co-Geracao de Energia Elétrica a Partir
de Painéis Fotovoltaicos na Policlinica Piquet Carneiro”, custeado por recursos orgamentarios da Emenda 30.

I. OBJETIVO E CONTEXTO

1.1. Concepgdo de um projeto executivo completo para a instalagdo de uma usina solar fotovoltaica na Policlinica
Piquet Carneiro (PPC) da UERIJ, tecnicamente robusto, economicamente viavel e alinhado as normas
vigentes, incorporando a experiéncia prévia do grupo em algoritmos de MPPT, otimizacdo e supervisdao
inteligente de sistemas fotovoltaicos, de forma a consolidar o campus como laboratério vivo para
desenvolvimento cientifico e tecnologico, inovacao, ensino, pesquisa, extensao e cultura de sustentabilidade.

1.2. O projeto Concepgao de um Sistema de Co-Geragao de Energia Elétrica a Partir de Painéis Fotovoltaicos na
Policlinica Piquet Carneiro (PPC) visa oferecer o projeto executivo para a implantacdo de uma usina
fotovoltaica integrada a rede elétrica que alimenta a PPC, que atende a necessidades especificas de mitigar
0s custos com energia e no aumento da seguranga energética por meio da continuidade do suprimento em
caso de interrupgdes externas e consolidar o campus em um polo de desenvolvimento cientifico, tecnologico
e de extensdo voltado a cultura da sustentabilidade.

1.3. As acdes do projeto “Concepgdo de um Sistema de Co-Geragdo de Energia Elétrica a Partir de Painéis
Fotovoltaicos na Policlinica Piquet Carneiro (PPC)” se baseiam nos seguintes objetivos:

a) Realizacdo de um diagnodstico energético detalhado da PPC (cargas criticas, perfil hordrio de consumo,
tarifas, historico de faturas), utilizando metodologia compativel as praticas mais modernas na literatura para
caracterizar a operagdo de sistemas hibridos, estabelecendo cendrios de demanda a serem atendidos pela
usina fotovoltaica;

b) Dimensionamento da usina fotovoltaica considerando aspectos como poténcia nominal, nimero de
modulos, condicionadores ativos de energia (conversores MPPT e inversores), cabeamento, protecdes e
monitoramento. Em paralelo deve-se definir a orientagdo, inclinagdo, espacamento € arranjo geométrico



dos modulos, maximizando a captag@o de energia e minimizando sombreamento e esforgos estruturais.

c) Elaboragdo de laudos de carga e analises estruturais das areas de instalacao (telhados, lajes e/ou solo),
definindo tipos de estruturas de fixag¢ao e parametros de durabilidade, que resultem em analises
estruturais adequadas para a implementagdo da usina fotovoltaica.

1.4. Este edital seleciona 7,0 (sete) bolsistas, sendo 5,0 (cinco) para alunos regulamente matriculados em curso
de graduacdo na UERIJ e 2,0 (dois) para alunos regulamente matriculados em curso de mestrado strictu sensu
que atuardo da seguinte forma: 4,0 (quatro) bolsistas de graduacao devem apoiar levantamentos de campo;
tabular e analisar dados de consumo; auxiliar em célculos de dimensionamento e simulagdes, apoiar
elaboragdo de plantas, diagramas, relatorios técnicos e materiais de apoio; 1 (um) bolsista de graduagao deve
apoiar o controle de cronogramas e indicadores, organizar reunides, oficinas e registros; elaborar e diagramar
boletins e materiais de difusdo; apoiar canais de comunica¢do do projeto com a comunidade interna; 2,0
(dois) bolsistas de mestrado do tipo strictu sensu devem desenvolver e documentar modelos computacionais,
apoiar analises de cenarios ¢ desempenho da usina; colaborar na orienta¢do técnica dos bolsistas de
graduacdo, auxiliar na elaboracdo de relatorios e propostas de continuidade académica.

II. DAS CARACTERISTICAS E VIGENCIAS

2.1. O Processo Seletivo terd validade de até 12 (doze) meses a contar da data de homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, a critério da Administragdo Publica. Os candidatos
classificados ndo terdo direito adquirido a contratagdo, podendo ser convocados a qualquer tempo, segundo
a oportunidade e a conveniéncia da Administra¢do, observado o prazo de validade do processo seletivo
simplificado e a ordem de classificagdo final obtida apds a validagdo da inscrigao.

2.2. O nimero de vagas disponiveis por area e suas respectivas cargas horarias sao designados para atender as
demandas especificas do projeto Concepgao de um Sistema de Co-Geragao de Energia Elétrica a Partir de
Painéis Fotovoltaicos na Policlinica Piquet Carneiro, como detalhado na tabela VAGAS E ATIVIDADES.
Fica reservada ao Coordenador do referido Programa, a convocacao de um niimero maior de candidatos,
mediante disponibilidade or¢amentaria. A convocag¢ao dos candidatos do cadastro de reserva observara a ordem
de classificacdo, respeitada a reserva de vagas, e estd condicionada a existéncia de recursos orcamentarios.

LOCAL DAS VALOR DA TOTAL
BOLSISTA - AREA X DE
ATIVIDADES ATIVIDADES/ DEDICACAO ESTIMADA BOLSA
VAGAS
Aluno(a) de graduacdo|Apoiar levantamentos de campo; tabular e analisar
. da UERJ dados de consumo; auxiliar em calculos de
Laboratorio de . . . ~ . ~
. . _ | dimensionamento e simulag¢des, apoiar elaboragdo
Engenharia Area - Graduacio . e Ao
. de plantas, diagramas, relatorios técnicos e RS 759,00 | 2 vagas
Elétrica Gl:

materiais de apoio.

Engenharia Elétrica,

Eletronica, Quimica e
areas afins.

Sala 5145-F
20h semanais

Aluno(a) de graduagio Apoiar levantamentos de campo; tabular e analisar

Laboratério de da UERJ dados de consumo; auxiliar em calculos de
Engenharia Area - Graduacio
civil da Fen G2:

dimensionamento e simulagdes, apoiar elaboracao
de plantas, diagramas, relatorios técnicos e RS 759,00 | 2 vagas
materiais de apoio.

Sala 5006-A Engenharia Civil,
Fisica ou areas afins. 20h semanais




Aluno(a) de graduagéo Apoiar controle de cronogramas e indicadores;
da UERJ organizar reunides, oficinas e registros; elaborar e

Laboratorio de diagramar boletins e materiais de difusdo; apoiar

Area - Graduacio

Elllzgle,ill}aria G3: canais de comunicacdo do projeto com a RS 759,00 | 1vaga
etrica ] comunidade interna.
Engenharias,
Sala 5145-F Administracao,
Comunicac¢ao Social, 20h semanais
Design.
Desenvolver e documentar modelos
computacionais; apoiar analises de cenarios e
Laboratério de Aluno(a) de mestrado desempenho da usina; colaborar na orientac¢do
Engenharia da UERJ técnica dos bolsistas de graduagdo; auxiliar na
Elétrica Area — Mestrado M1: elaboragio de relatorios e propostas de R$2.100,00| 1 vaga
Eneenharia continuidade académica.
Sala 5145-F sere
Elétronica.

20h semanais
Desenvolver e documentar modelos

computacionais; apoiar analises de cenarios e
Laboratério de | Aluno(a) de mestrado | qesempenho da usina; colaborar na orientagdo
Engenharia da UERJ técnica dos bolsistas de graduacdo; auxiliar na
civilda Fen |4 ea — Mestrado M2: elaboragdo de relatorios e propostas de

continuidade académica.

RS 2.100,00 | 1 vaga

Sala 5006-A Engenharia Civil.

20h semanais

*CR = Cadastro de reserva, para preenchimento de vagas que possam surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo (item 2.1 deste Edital), que corresponderd a 2 (duas) vezes o numero de vagas imediatas de
cada area, dentre os candidatos considerados aptos em todas as etapas, respeitando-se a ordem de
classificagdo de cada drea.

2.3. A bolsa possui vigéncia a partir de maio de 2026, com duracdo até dezembro de 2026, podendo ser
prorrogadas por igual periodo a depender da disponibilidade orgamentaria.

2.4. A dedicacao semanal estimada sera de 20 (vinte) horas semanais.
2.5. As atividades presenciais poderdo ocorrer nos locais indicados no quadro de bolsas

2.6. A concessao da bolsa nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

I11. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Poderao se inscrever candidatos/as com seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado/a em um dos cursos de graduacdo ou pos-graduagdo da UER]J indicados na
vaga pleiteada (item 2.2);

b) Para as modalidades de bolsa Graduacdo G1, G2 e G3, apresentar Coeficiente de Rendimento (CR)
acumulado igual ou superior a 6,0 (seis), conforme historico escolar da graduacao a ser apresentado no ato
da inscrigao.




IV. DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 15/04/2026 a 18/04/2026, ¢ ocorrerdo exclusivamente por
meio de envio das documentagdes exigidas no item 4.2 deste edital, para o e-mail Imonteiro@uerj.br
4.1.1 No corpo do e-mail o/a candidato/a devera indicar:

a) Nome;
b) matricula UERJ;
c¢) Nome do curso (graduagdo ou poés-graduacdo) em que estd matriculado; e

d) indicacdo da vaga pleiteada de acordo com as areas indicadas na tabela do item 2.2 (graduagdo Gl,
graduacao G2, graduacao G3, mestrado M1, mestrado M2).

4.2 No ato da inscri¢do, o/a candidato/a devera anexar ao e-mail os seguintes documentos em formato PDF:

a) Comprovante de matricula do curso (graduacao para as vagas “Graduacdo G1 a G3” ou po-graduagdo para
as vagas “Mestrado M1 e M2”) em que estd matriculado (obrigatorio);

b) historico escolar (obrigatorio);
c) CV lattes (obrigatorio);

d) comprovantes de cursos extra-classe realizados e participagdao em atividades de extensdo relacionadas em
pelo menos um dos temas indicados no item 4 do anexo II do edital (opcional).

4.3 A inscricdo serd confirmada apos a validacdo dos documentos pela comissdo organizadora. Inscrigcdes
incompletas, fora do prazo ou com documentos invalidos/ilegiveis serdo desclassificadas. conforme o inciso
IT do Art. 22 do AEDA 055/REITORIA/2025, ndo poderd se inscrever no processo seletivo e/ou ser
implementado como bolsista o/a candidato/a que:

a) Acumular a bolsa deste edital com outras bolsas académicas de qualquer natureza, sejam elas pagas pela
UERJ ou por agéncias de fomento externas (FAPERJ, CNPq, CAPES, etc.), salvo as excegdes
expressamente previstas no Art. 2° do AEDA 009/REITORIA/2026 e demais normativas aplicaveis;

b) Possuir qualquer pendéncia de natureza académica (ex: trancamento de matricula ndo autorizado, abandono
de curso) ou administrativa (ex: débitos com a biblioteca, pendéncias em prestacdes de contas de outros
projetos) junto & UERJ que o/a impeca de celebrar Termo de Compromisso de Bolsa;

c) Possuir vinculo empregaticio (celetista ou estatutario) com qualquer entidade publica ou privada no
momento da implementa¢do e durante a vigéncia da bolsa;

d) Enquadrar-se em qualquer outra situagdo de incompatibilidade prevista nas normativas internas da UERJ.

4.4 A documentacao completa devera ser anexada em um unico e-mail no ato da inscri¢ao. Nao serdo aceitas
complementagdes ou envios posteriores de documentos.

4.5 Nao serdo aceitos recursos contra a desclassificacdo nessa etapa.

V.DA SELECAO

5.1. O processo seletivo serd composto pelas seguintes etapas:



Etapa

Descricao

Pontuacao Maxima

Sera constituida de andlise curricular: habilitacdo minima para
exercicio da bolsa (estar regularmente matriculado em um dos

1* etapa | cursos de graduacao e pés-graduacio descritos no item 2.2) e

critério com valor de

(A) | analise do Histérico Escolar da graduacao, sendo considerado/a | avaliagdao de até 30 pontos
apto/a o/a candidato/a com o CR acumulado até o periodo com o
grau minimo de 6,0 pontos (item 3.1 b)
a Sera constituida de uma Apresentacao de Projeto, sendo e
1* etapa . . . . critério com valor de
considerado/a apto/a o/a candidato/a que obtiver o grau minimo . .
(B) de 25 pontos avaliacao de até 50 pontos
b ctapa sera constituida de uma entrevista presencial, sendo considerado/a critério com valor de

apto/a o/a candidato/a que obtiver o grau minimo de 10 pontos

avaliacao de até 20 pontos

5.2. A comissdo de selecao sera composta pelos(as) servidores(as):

I. Prof. Luis Fernando Corréa Monteiro, matricula UERJ 35257-5, FEN/DETEL

I1. Profa. Maria Elizabeth Da Nobrega Tavares, matricula UERJ 34753-4, FEN/ESTR

I11. Prof. Rodrigo Azevedo dos Reis, matricula UERJ 34657-7, QUI - UERJ

5.3 Procedimentos para interposi¢ao de recursos:

a)

b)

11.
111.

1v.

d)

ii.

1il.

Caberd recurso contra os resultados de cada etapa do processo seletivo, no prazo estabelecido no

cronograma constante no Anexo IV deste edital.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio de correio eletronico (e-mail), a ser
encaminhado para o endereco “Imonteiro@uerj.br”, dentro do prazo previsto.

O e-mail de interposicao de recurso deverd atender aos seguintes requisitos formais:

Assunto do e-mail: “RECURSO — [ETAPA] — NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)”;

Identifica¢do completa do(a) candidato(a): nome completo, nimero de matricula e vaga/area pleiteada;

Indicagao clara da etapa objeto do recurso;

Fundamentagdo objetiva, clara e consistente, com exposicdo dos fatos e dos argumentos que

justifiquem a solicitacdo de revisao;

Indicagdo expressa do pedido.

O texto do recurso devera ser apresentado no corpo do e-mail, sendo vedado o envio em formato de

imagem. Poderdo ser anexados documentos comprobatdrios em formato PDF, caso necessario.

O recurso devera respeitar o limite maximo de 2.500 (dois mil e quinhentos) caracteres, incluindo

espagos.
Nao serdo analisados recursos que:
Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
Nao atendam aos requisitos formais descritos neste item;

Nao apresentem fundamentagdo adequada;




iv.  Contenham linguagem ofensiva, desrespeitosa ou incompativel com a administracdo publica;
v.  Configurem mera manifestacdo de inconformismo sem justificativa técnica.

g) Nao serd permitida a complementagdo ou alteragdo do recurso apos o envio.

h) Os recursos serdao analisados pela Comissao de Selecao, que emitira decisao fundamentada, a ser
divulgada conforme cronograma.

1) As decisdes relativas aos recursos sdo irrecorriveis na esfera administrativa deste processo seletivo.

VI. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os valores desembolsados estao condicionados a disponibilidade or¢amentaria do Projeto Concepcao de
um Sistema de Co-Geragdo de Energia Elétrica a Partir de Painéis Fotovoltaicos na Policlinica Piquet
Carneiro podera ser suspenso ou cancelado em caso de contingenciamento de recursos.

6.2 Os/as bolsistas selecionados/as assinardo termo de compromisso;

6.3 Os bolsistas deverdo submeter relatorios mensais de atividades e participar de avaliagdes periddicas para
renovagao das agcdes como requisito obrit.

6.4 Casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora, em conformidade com a legislacdo vigente,
as normas da UERJ

Rio de Janeiro, 8 de abril de 2026
Rodrigo Azevedo dos Reis
Mat.UERIJ 34657-7 — DOPI/Instituto de Quimica/UERJ



ANEXO I - DESENVOLVIMENTO DE PROJETO

A etapa de desenvolvimento de projeto na forma escrita consiste na elaboragdo, estruturagdo ¢ submissao de um
documento técnico ou académico, no qual serdo analisados os seguintes aspectos:

Aderéncia dos Objetivos, Metas, Etapas e indicadores de Reusltados ao escopo da bolsa pretendida;

coeréncia da Justificativa ao Curriculo do Candidato.

1. Estrutura Obrigatoria do Documento:

Titulo, Resumo ¢ Palavras-Chave;

Introducao, Problema E Justificativa;

Objetivos Geral e Especificos;

Fundamentacao Teorica e Metodologia;

Defini¢ao de Metas, Etapas, Resultados Esperados com Indicadores Smart;
Cronograma De Execucao e Or¢amento;

Referéncias Bibliograficas.

2. Diretrizes de Formataciao e Submissao:

Extensdo do documento: minimo de 5 paginas e maximo de 10 paginas

Padrao de formatagao: Fonte Times New Roman tamanho 12, espagamento 1,5, conforme as normas da
ABNT

Formato de entrega: Arquivo obrigatoriamente salvo em arquivo PDF e submetido via Imonteiro@uerj.br

3. Critérios de Avaliacido do Texto e da Proposta:

Clareza, coesdo, coeréncia e correcdo gramatical do texto;
Viabilidade pratica de execugdo do cronograma proposto;
Alinhamento com as linhas de pesquisa ou com as necessidades da vaga.

4. Temas ou Linhas de Pesquisa Permitidas:

Sistemas fotovoltaicos e Integragao de fontes alternativas de energia com a rede elétrica (graduagio G1 e
mestrado M1)

Engenharia de Fundagdes e Geotecnia, Andlise Estrutural e Calculo de Cargas e Engenharia de Estruturas
Existentes (graduacao G2, mestrado M2)

Gestao e monitoramento de projetos, Comunica¢do Estratégica e Difusdo (graduacido G3)



ANEXO II - ENTREVISTA PRESENCIAL
A Etapa de entrevista presencial apresenta os seguintes topicos:

e Preparacio e Engajamento
e Conteudo e Alinhamento Técnico



ANEXO III - ANALISE CURRICULAR E HISTORICO

. s - Pontuaga Pontuaga -
Categoria / Critério de Avaliagao OntHagao Ontiacan Documento Comprobatdrio
Unitaria Miéxima
1. Formacao Académica (Maximo: (Ndo cumulativo para o mesmo
10 pontos) nivel)
Comprovante de matricula do
Matriculado em um dos cursos curso (gr~aduac;a0 ol po-
o 5 5 graduacdo) em que esta
indicados .
matriculado de acordo com a
vaga pleitiada
Comprovante de conclusdo de curso 5 5 Diploma ou declaragao da
de graduagdo universidade
Comprovante de conclusdo de curso . ~
. . . Diploma ou declaracdo do curso
técnico profissionalizante em uma 5 5 L.
. tecnico
das areas afins.
2.P ao Cientifi Técni ~ i
,r(fdug:ao Cientifica e Técnica Producgoes dos ultimos 5 anos
(Maximo: 10 pontos)
. o . 1 , inclui h
Artigos de Conferéncia relacionados CV lattes, inc ulndg ac .amadNa
para trabalhos com identificagao
a, pelo menos, um dos temas 2 10 X
L . do ISSN do congresso, o aceite €
indicados no item 4 do Anexo II DR .
a primeira pagina do artigo
Artigos em Periodicos relacionados CV lattes com indicagdo do DOI
a, pelos menos, um dos temas 5 10 da publicacio
indicados no item 4 do Anexo II p ¢
3. Aperfeicoamento e Atividades
Extras (Maximo: 10 pontos)
Participagdo e conclusdo de cursos
de especializacdo relacionados a, 5 10 Comprovante de participagao e
pelos menos, um dos temas conclusao do curso descrito
indicados no item 4 do Anexo II
Participaca tividades d ~
articipagac em atividades de Declaragao do coordenador da
extensdo que estejam relacionadas a, 2 . ~
10 atividade de extensao e/ou Pro-
pelos menos, um dos temas pontos/semestre reitoria de extensio
indicados no item 4 do Anexo II '
TOTAL GERAL POSSIiVEL 30




ANEXO 1V -
CRONOGRAMA

Etapa

Periodo

Periodo de Publicagao

08/04/2026

Inscrigoes

15/04/2026 a 18/04/2026

Analise dos Documentos e Deferimento das Inscrigdes

16/04/2026 a 20/04/2026

1* etapa: Analise Curricular e do Projeto

18/04/2026 a 21/04/2026

Resultado da Analise Curricular e do Projeto 22/04/2026
Recurso da Analise Curricular e do Projeto 23/04/2026 a 25/04/2026
Resultado dos Recursos da Analise Curricular e do Projeto 26/04/2026
Convocagdo para Entrevista Presencial 26/04/2026
2% etapa: Entrevista Presencial 27/04/2026
Resultado da Entrevista Presencial 27/04/2026
Recurso da Entrevista Presencial 28/04/2026 a 30/04/2026
Resultado do Recurso Entrevista Presencial 01/05/2026

Resultado final

01/05/2026




