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PROJETO CONHECIMENTO E EMANCIPAÇÃO SOCIAL

PROCESSOS SELETIVO DE INSTRUTORES E PEDAGOGOS

1. HOMOLOGAÇÃO

Cumpridas as duas fases dos processos seletivos simplificados para o provimento de
bolsistas do supracitado projeto, analisados os recursos tempestivos encaminhados no
e-mail conhecimentoeemancipacao@uerj.br, ratificamos os resultados advindos das atas de
entrevistas e análise de currículo, produzidas pelas bancas selecionadoras da segunda
fase, em cada Pólo, e disponíveis neste site do PROSSIM em cada seleção, retificando
estritamente as atas abaixo indicadas (e também constantes nos documentos das seleções
a que dizem respeito),com os ajustes necessários no quadro de aprovados e cadastro de
reserva.

Retificações:

Após a análise dos recursos pro pólo de São Pedro de Aldeia, foram efetuadas as
seguintes alterações no resultado final:
Instrutor de oficinas esportivas:

- Isaias Marques Soares – ( 23.34.6000014-6 ) - aprovado
- Leonardo De Oliveira Pereira (23.34.6000013-6) - cadastro de reserva

Demais recursos foram considerados, mas não resultaram em alterações do resultado
previamente divulgado.

Após a análise dos recursos pro pólo de Japeri, foram efetuadas as seguintes alterações no
resultado final:
- Instrutor de oficinas preparatórias para vestibular e reforço escolar

- Laís Victória Santana (23.22.5000006-) - aprovado
- Victor Poppe Araujo (23.22.5000019-5) - cadastro de reserva

- Instrutor de oficinas esportivas
- Claudio Oliveira da Gama (23.22.000007-0) - aprovado
- Juliana Cristina Ribeiro Francisco (23.22.000004-0) - cadastro de reserva

Demais recursos foram considerados, mas não resultaram em alterações do resultado
previamente divulgado.

Após a análise dos recursos pro pólo de Nova Friburgo, foram efetuadas as seguintes
alterações no resultado final:
- Instrutor de oficinas de conhecimentos comerciais e profissionais

- Dolores Daniela Affonso (23.21.2000016-1) - Aprovado
- Nadia Maria Figueiredo Athayde (23.21.20000524) - cadastro de reserva

Demais recursos foram considerados, mas não resultaram em alterações do resultado
previamente divulgado.
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2. DOCUMENTAÇÃO PARA POSSE

TODOS os candidatos APROVADOS devem enviar a documentação listrada no item 13.3 do
Edital no e-mail do projeto (conhecimentoeemancipacao@uerj.br) com título “NOME - POLO
- Documentação”. Para tanto, promovemos errata deste item, que passará à seguinte
redação:

“13.3 Os candidatos considerados aprovados após a homologação (no site
https://prossim.uerj.br/, na área da seleção a que está concorrendo) devem enviar, em 48
horas úteis, a documentação listada abaixo para o site da seleção
(conhecimentoeemancipacao@uerj.br):

I - Carteira de Identidade;
II – CPF (o mesmo utilizado no ato da inscrição);
III - Título de Eleitor e comprovante de quitação perante à Justiça Eleitoral;
IV – PIS, ou PASEP, ou NIT;
V – Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, para os candidatos do
gênero masculino;
VI - Comprovante de naturalização, quando for o caso;
VII – Visto permanente, se estrangeiro;
VIII - Comprovante de residência, o mesmo apresentado na etapa Entrevista;
IX – Diploma, certificado ou comprovante de escolaridade do nível correspondente ao
requisito da função indicada, o mesmo cadastrado na plataforma PROSSIM, no ato da
inscrição;
X- Comprovante de Conta Bancária, contendo nome do Banco, Agência e Conta Corrente
(não é admitida poupança);
XI- Declaração de que não possuir, nos termos do AEDA 134/2022, grau de parentesco com
determinadas autoridades públicas. (Anexo II - Declaração de não parentesco com
determinadas autoridades públicas).”
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